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PROCESSO DE SELECAO COM DISPUTA
FORMA ABERTA - N2 129/2026

1. NORMAS ESPECIFICAS

1.1. O presente documento, denominado “Chamamento Publico” poderd ser obtido por meio
do site oficial do Servico Social da Industria — SESI: www.sesisp.org.br, ou endereco eletronico:
https://transparencia.sesisp.org.br/licitacoes-editais, ou plataforma eletrénica:_https://licitacoes-
e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, na qual ocorrera a disputa de precos, sob o niimero 1100281.

1.2.  Asregras para processamento da disputa serdo as mesmas utilizadas na referida plataforma,
salvo disposto em contrario neste instrumento, diferenciando-se apenas no que diz respeito as
terminologias.

1.3.  Asnormasdeste Chamamento Publico serdo interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre as participantes.

1.4. Este Processo de Selecdo podera ser justificadamente cancelado, no todo ou em parte, a
gualguer momento, bem como, ter seus prazos prorrogados, a critério da Comissdo de Contratacao.

2. DO OBIJETO

2.1. O presente Processo de Selecdo tem por objetivo a contratacdo de empresa especializada
na prestacao de servicos de manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos de
academia, localizados nas salas de musculacdo e salas de forca do SESI ESPORTE das unidades
do SESI-SP, incluindo o fornecimento de pecas e materiais de consumo, conforme Memorial
Descritivo e demais anexos.

2.1.1. Critério de sele¢ao: Econémico — menor preco por lote
2.1.2. Forma do Processo de Selecdo: com disputa aberta

2.1.3. Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses, prorrogaveis até o limite maximo de 5 (cinco)
anos, nos termos do artigo 34 e 38 do RCA.

2.1.4. O Processo de Selecdo sera regido pelo Regulamento para Contratacao e Alienagao
— RCA do Servico Social da Industria — SESI, aprovado pelo Conselho Nacional do SESI por
meio da Resolu¢do CN-SESI n2 0053/2023 de 16/05/2023, devidamente publicado no Portal
da Transparéncia do SESI e pelas Normas Especificas contidas nesse Chamamento Publico e
nos seguintes anexos:

Modelo de Declaragao Concordando com os Termos do Chamamento Publico e

Anexo A ~

Outras Informacdes

Memorial Descritivo

Anexo | - Relagao de enderegos das unidades
Anexo B

Anexo Il - Relagdo de equipamentos por unidade
Anexo Ill - Rotina de manutengdo preventiva
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Anexo C Modelo de Proposta

Anexo D Minuta de Contrato

Anexo E Atestado de Visita

2.2.

3.

3.1.

Defini¢des
2.2.1. Contratante: Servico Social da Industria — SESI, Departamento Regional de Sao Paulo.

2.2.2. Comissao de Contratacdo: formada por 3 membros, cuja atribuicdo é analisar, emitir
pareceres técnico-financeiros, decidir acerca da qualificacdo dos participantes e das
propostas, dos pedidos de reconsideracao e do resultado do Processo de Selecdo.

2.2.3. Condutor: um integrante da Comissao de Contratacdo que serd o responsavel pela
conducdo da reunido de disputa, bem como das demais fases do processo.

2.2.4. Participante: empresa que apresentar proposta para o Processo de Selecdo.

2.2.5. Contratada: empresa selecionada no Processo de Selecao.

DA PARTICIPACAO

Poderdo participar deste Processo de Selecao, empresas com ramo de atividade compativel

com o objeto, comprovado por meio da Classificacdo Nacional de Atividade Econémica (CNAE), tal
comprovacao também poderad ser realizada por meio do Contrato Social.

3.2.

Poderdo participar deste Processo de Sele¢cdo empresas com ramo de atividade compativel

com o objeto, comprovado por meio da Classificagdo Nacional de Atividade Econ6mica (CNAE),
devendo apresentar CNAE compativel, tais como o CNAE 95.29-1-99 — Reparacdo e manutencdo de
outros objetos e equipamentos pessoais e domésticos ndo especificados anteriormente, ou outro
gue comprove a execucdo de servicos de mesma natureza, sendo admitida também a comprovacao
por meio do Contrato Social, desde que evidencie claramente a compatibilidade com o objeto do
certame.

3.3.

Nao poderao participar, empresas:
3.3.1. reunidas sob regime de Consoércio;
3.3.2. que possuam em seu quadro societdrio dirigente ou empregado do SESI-SP;

3.3.3. suspensas temporariamente do direito de contratar com o SESI-SP e o SENAI-SP e as
demais Entidades que integram o Sistema Industria;

3.3.4. declaradas inidoneas pelo Tribunal de Contas da Unido, site para consulta:
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEQOS, nos termos do Art. 46 da Lei

n2 8.443/92;


https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:INIDONEOS

3.3.5. estrangeiras que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

3.3.6. que estejam em processo de faléncia, em recuperacao judicial ou extrajudicial,
concursos de credores ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou liquidagao;

3.3.6.1. as sociedades que se encontram em recuperacao judicial ou extrajudicial
deverdo apresentar certiddo positiva de recuperagdo judicial, com a respectiva
comprovacao da homologacao judicial do plano de recuperacao.

3.3.7. empresas em dissolucdo ou em liquidacdo, e

3.3.8. sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas como
aquelas que possuam diretores, sécios, representantes legais ou responsaveis técnicos em
comum e/ou utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que nao agem representando interesses comuns.

3.4. Asempresas interessadas poderdo visitar as instalacdes onde os servigos serdo realizados, a
fim de avaliar os equipamentos que poderdo ser objetos de manutencdo, devendo agendar
previamente com o responsavel indicado na unidade, o qual serd o responsavel pela emissdo do
respectivo Atestado de Visita, conforme Anexo F.

3.4.1. Alternativamente, podera ser apresentada “Declaragao de Renuncia”, documento de
emissdo propria, em papel timbrado, firmado por seu representante legal, que assume todos
os riscos envolvidos e quaisquer Onus decorrentes da execucdo do objeto,
independentemente da visita técnica.

4. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA NA PLATAFORMA ELETRONICA

4.1. As empresas interessadas, portadores de chave e senha de acesso, deverdo registrar
propostas iniciais em conformidade com os requisitos definidos neste Chamamento Publico, na
plataforma eletrénica Novo Licitagdes-e: https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, cuja
reunido publica ocorrera no dia e horario previsto no cronograma.

4.2. Asinteressadas deverdao encaminhar a proposta escrita atualizada concomitantemente com
adocumentacdo de qualificagdo, conforme itens 6 e 7 deste chamamento
publico, EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema eletrénico Novo Licitagcdes-e: https://licitacoes-
e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, em até 01 (um) dia util apds a solicitacdo.

4.3. Eventuais desisténcias e/ou alteracbes nas propostas iniciais registradas na plataforma
deverdo ser realizadas exclusivamente pelos participantes, antes da data e horario de abertura das
propostas.

4.4. Serd observado o horario de Brasilia/DF para todas as referéncias de tempo contidas neste
Chamamento Publico.
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4.5. A participacao neste Processo de Selecao pressupde o pleno conhecimento e atendimento
as regras e exigéncias de qualificacdo previstas neste Chamamento Publico, e na plataforma do
Banco do Brasil, sendo responsavel por todas as transacdes efetuadas.

4.6. Cabera a empresa participante acompanhar alteracGes de datas/horarios, esclarecimentos,
erratas e outras comunicagdes, bem como as operag¢des no sistema eletronico durante a reunido
publica, inclusive das decisGes da Comissdo de Contratacdo, sendo responsavel exclusivo pelo 6nus
decorrentes da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens constantes da
plataforma e ainda por eventuais perdas de conexdo.

4.7. Adisputa sera conduzida pelo membro da Comissdao de Contratagao, denominado Condutor
do Processo de selecdo, que serd responsavel pelo seu processamento.

4.8. Os interessados em acompanhar a disputa poderdo fazé-lo acessando na Internet o
endereco eletronico Novo Licitagdes-e https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, onde se
encontra o link do Processo Seletivo.

4.9. Ao cadastrar a proposta no site na plataforma eletrénica Novo Licitagdes-e https://licitacoes-
e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, as informagdes inseridas no campo denominado
“Descricdo/Observacdo (Opcional)” tem carater de preenchimento facultativo e ndo poderdo
identificar a empresa participante, visando preservar o sigilo das propostas.

4.10. Para elaboracdo da proposta a participante deverd considerar que:

4.10.1. O preco total para o lote ofertado deve considerar os impostos diretos e indiretos,
taxas, contribuicdes, fretes, seguros e quaisquer outras incidéncias fiscais e/ou tributarias e
demais custos e despesas incidentes na prestacao do servico;

4.10.2. No caso de lotes com mais de um item, o valor total a ser langado na plataforma
eletronica, é a soma dos valores totais (quantidade x prec¢o unitdrio) de cada item que
compoe o lote;

4.10.3. Nao hd obrigatoriedade de apresentar ofertas para todos os lotes, entretanto, devem
ser cotados todos os itens do mesmo lote;

4.10.4. Os pregos cotados e os valores faturados, em moeda corrente nacional, deverao ser
fixos e irreajustdveis, ndo sofrendo qualquer atualizagdo monetdria até o seu efetivo
pagamento;

4.10.5. Validade minima da proposta é de 90 (noventa) dias, contados da data da disputa de
precos;

4.10.6. A base dos precos sera a data da disputa de precos.

4.10.7. Os servicos ofertados devem corresponder as exigéncias constantes do Memorial
Descritivo, sob pena de desclassificacdo.

4.10.8. O pagamento sera realizado no prazo definido no item 14 — DO PAGAMENTO, nao
sendo aceita proposta com pagamento antecipado.
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4.11.

4.10.9. Pela elaboracdo da proposta a empresa participante ndo terd direito a auferir
gualquer vantagem, remunerac¢do ou indenizagao.

A proposta final e documentos de qualificacdo deverdo ser anexados pela empresa

arrematante, apods a disputa, na plataforma Novo Licitacdes-e https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-
inter-estatico/, no prazo de até 01 (um) dia util apds a solicitacdo do Condutor.

4.12.

Do Credenciamento na nova plataforma Licitagbes-e https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-

inter-estatico/.

5.

5.1.

4.12.1. Para acesso ao sistema eletronico, os interessados deverdo dispor de chave de
identificagdo e senha pessoal, ambas intransferiveis, obtidas junto ao provedor do sistema
eletronico (Banco do Brasil S/A).

4.12.2. As pessoas juridicas ou empresas individuais deverdo credenciar representantes,
mediante a apresentacdo a referida instituicdo bancaria (agéncia de livre escolha do
interessado) de procuracdo por instrumento publico ou particular, com firma reconhecida,
atribuindo poderes para formular lances de precos e praticar todos os demais atos e
operagdes no sistema.

4.12.3. Em se tratando de sécio, proprietario ou dirigente da empresa interessada, devera
ser apresentada ao Banco do Brasil S/A cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social e
alteragGes, no qual estejam expressos os poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes.

4.12.4. A chave de identificagdo e senha terao validade determinada pelo Banco do Brasil
S/A, sendo de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo, bem como seu uso em qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao SESI-SP e ao
SENAI-SP a responsabilidade por eventuais danos decorrente do uso indevido, ainda que por
terceiros.

4.12.5. O credenciamento da empresa interessada e de seu representante legal junto ao
sistema eletrénico implica na responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncao de
capacidade técnica para realizacdo das transacoes inerentes.

DA FASE DE DISPUTA

A partir do hordrio previsto no cronograma sera iniciada a reunido publica da disputa aberta

de precos, cujos precos iniciais serdo divulgados.

5.2.

O Condutor realizara a disputa, podendo desclassificar as propostas que:

a) ndo estiverem em consonancia com o exigido neste Chamamento Publico, e
b) apresentem precos irrisérios ou incompativeis com os precos de mercado, ainda que

nao se tenha estabelecido limite minimo.

5.2.1. Tal decisdo e outras pertinentes serdo registradas na plataforma para
acompanhamento das participantes.
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5.2.2. A validade do processo de selecdo nao ficard comprometida, se inviabilizada a fase
de lances, em razdo da apresentacdo e/ou classificacdo de apenas uma empresa, desde que
justificada pela Comissao de Contratagdo, inclusive quanto ao prego.

5.2.3. Aberta a etapa competitiva, os participantes deverdo estar conectados ao sistema
para participar da reunido de lances.

5.2.4. Asempresas participantes poderdo ofertar lances sem restricdo de quantidade ou de
qualquer ordem classificatéria ou cronoldgica especifica, mas sempre inferior ao seu ultimo
lance.

5.2.5. Todos os lances serdo registrados pela plataforma, que indicard sempre o lance de
menor valor para acompanhamento em tempo real pelas participantes, mantendo em sigilo
os autores dos lances durante a reuniao de disputa.

5.2.6. Sera adotado para o envio de lances o modo de disputa “Aberto”, em que os
participantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.2.7. Durante a disputa, as participantes deverdo observar o valor estipulado para reducao
minima entre os lances subsequentes, em relacdo ao seu lance anterior e em relacdo ao
melhor lance registrado, para o lote, conforme abaixo:

REDUCAO MINIMA ENTRE OS LANCES REDUCAO MINIMA EM

LOTE SUBSE?:::TCEIE :l\?T':'ESMA RELACAO AO MELHOR LANCE
01 RS 1.000,00 RS 1.000,00
02 RS 1.000,00 RS 1.000,00
03 RS 1.000,00 RS 1.000,00
04 RS 3.000,00 RS 3.000,00
05 RS 1.000,00 RS 1.000,00
06 RS 1.000,00 RS 1.000,00
07 RS 1.000,00 RS 1.000,00

5.2.8. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de 10 (dez) minutos e, apds isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema, quando houver lance ofertado nos ultimos
dois minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.

5.2.8.1. A prorrogagdo automatica da etapa de lances sera de 02 (dois) minutos e
ocorrerd sucessivamente, sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermedidrios.

5.2.8.2. Nao havendo lances na forma estabelecida no item anterior, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente.



6.

6.1.

5.2.9. Aexclusdo de lance somente sera possivel pelo fornecedor durante a fase de lances,
dentro do prazo de 15 (quinze) segundos, conforme possibilita o sistema eletronico, ou seja,
antes do encerramento do lote.

5.2.10. No caso de desconexdo do Condutor, durante a etapa de lances, se o sistema
permanecer acessivel aos participantes, os lances continuardo sendo recebidos sem prejuizo
dos atos realizados.

5.2.11. Encerrada a fase competitiva, sem que haja a prorrogagdo automatica pelo sistema,
poderd o Condutor, justificadamente, admitir o reinicio da sessao publica de lances, em prol
da consecugao do melhor prego.

5.2.12. Encerrada a disputa, o sistema informara a proposta de menor preco. O condutor do
processo solicitard, no campo “chat de mensagem”, o envio da proposta escrita atualizada e
documentos de qualificacdo correspondentes, para acesso publico e avaliacdo do condutor,
sendo necessariamente, inseridos pelo arrematante em até 01 (um) dia util apds solicitacdo
na plataforma Novo LicitacGes-e https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/.

5.2.12.1. O Condutor poderd encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta
diretamente ao participante arrematante do lote, com vistas a reducdo do preco,
decidindo sobre sua aceitagao.

5.2.12.2. Caso o precgo resultado desta negociacdo, ainda esteja incompativel com o
mercado, o Condutor podera convocar o participante subsequente para que tenha a
mesma oportunidade e assim, sucessivamente.

5.2.13. A auséncia da documentagdo, apds o prazo de solicitagdo, ocasionara na
desclassificacdo do participante e a convocacao do préximo colocado em preco.

DA PROPOSTA ESCRITA FINAL

A proposta final e demais anexos deverdo ser anexados pela arrematante, no prazo

estabelecido no item 4.11. deste Chamamento Publico, o qual podera ser prorrogado por igual
periodo a critério da Comissao de Contratacdo, devendo neste caso, ser utilizado o mesmo critério
para as demais participantes.

6.2.

6.3.

Os documentos referentes a proposta escrita final sdo:

6.2.1. Modelo de declara¢do concordando com os termos do Chamamento Publico e outras
informacgdes, Anexo A, credenciando o representante legal perante o SESI-SP para todos os
assuntos pertinentes ao presente Processo de Selegdo, entre outros

6.2.2. Proposta de precos, com identificacdo da participante e do lote,
conforme Modelo de Proposta, Anexo C.

O preco da proposta comercial escrita deverd ser o mesmo ofertado por lance durante a

disputa eletronica, salvo se houver tratativas realizadas com o Condutor, para obtencdo de preco
menor.
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6.4. A proposta e a documentagdao de qualificagdo da arrematante serdao analisadas pela
Comissdo de Contratacdo, que podera se valer de assessoramento da area técnica e juridica do SESI-
SP, quando for o caso, podendo ser realizadas diligéncias para confirmacdo das informacdes
contidas nos documentos apresentados e o atendimento as especificacdes exigidas, por meio de
esclarecimentos ou informagdes complementares.

6.5. A inobservancia da exigéncia, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, resultara na desclassificacdo
da proposta para o lote correspondente.

6.6. A arrematante deve-se atentar ao item 8 deste chamamento para fins de aceite quanto a
precificacdo dos servigcos a serem contratados, objeto do presente processo de selecao.

7. DA DOCUMENTAGCAO DE QUALIFICAGAO

7.1. Modelo de Declaragdo Concordando com os Termos do Chamamento Publico e Outras
Informagdes, Anexo A, concordando com os termos do Chamamento Publico, autorizando o uso da
imagem e tratamento dos dados, credenciando o representante legal perante o SESI-SP para todos
0s assuntos pertinentes ao presente Processo de Selec¢do, entre outros.

7.2. Prova de inscricdo e de situacdo cadastral ativa no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ).

7.3. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estadual, relativa ao domicilio ou sede da
participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto a ser contratado.

7.4. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Municipal, relativa ao domicilio ou sede da
participante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto a ser contratado.

7.5. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo negativa de débitos relativos aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido), que abrangem as contribui¢des previdenciarias.

7.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do participante,
consubstanciada na Certiddo expedida pela Secretaria de Estado dos Negdcios da Fazenda e/ou
Procuradoria Geral do Estado.

7.7.  Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, referente a tributos mobilidrios do
domicilio ou sede do participante.

7.8. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, do
domicilio ou sede da participante.

7.9. Certiddao Negativa especifica de Faléncia, Recuperacdes Judiciais e Extrajudiciais, expedida
pelo Cartdrio Distribuidor do local da sede da pessoa juridica, com data de emissdo ndo anterior a
90 (noventa) dias contados da data da reunido publica, no caso de ndo constar prazo de validade
em seu texto.



7.9.1. As sociedades que se encontram em recuperacdo judicial ou extrajudicial deverao
apresentar certiddo positiva de recuperacdo judicial, com a respectiva comprovacao da
homologacao judicial do plano de recuperacao.

7.10. Registro comercial, no caso de empresa individual, além da cépia do RG e CPF do titular.

7.10.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores. Os documentos deverdo estar
acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo respectiva.

7.10.2. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples ou civis, acompanhada
de prova da diretoria em exercicio.

7.11. Aptidao Técnica

7.11.1. Declaracdo expedida por pessoa juridica de direito publico ou privado, na qualidade
de contratante para o qual ja prestou servigos objeto da presente contratagao.

7.11.2. A(s) declaracdo(des) em papel timbrado, devera(ao) conter, no minimo:

a) Razdo Social, CNPJ, endereco e contato do emitente;
b) Razdo Social, CNPJ, endereco e contato da empresa contratada;
c) Data daemissdo; Assinatura e identificacdo do responsavel pela declaracao.

7.12. Os documentos de qualificacdo, bem como quaisquer outros solicitados, deverdo estar
validos na data da entrega.

7.13. Serdo aceitas certidGes positivas com efeito de negativa.

8. DA ACEITAGCAO DAS PROPOSTAS

8.1. Acritério da Comissao de Contratacdo, poderao ser relevados erros ou omissdes formais, de
qgue ndo resultem prejuizo para o entendimento das propostas.

8.2.  Considerar-se-a inexequivel a proposta que nao venha a ter demonstrada sua viabilidade por
meio de documentacdo que comprove que os custos envolvidos na contratagdo sdo coerentes com
os de mercado.

8.3.  Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, de acordo com o que estabelece
o item 9.4., para efeito de comprovacdo de sua exequibilidade, no prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis apods a solicitagao.

8.3.1. O resultado da oitiva serda submetido a Comissdao de Contratacdo para analise e
deliberagao.



8.3.2. 0 nao atendimento a solicitacdo no prazo fixado ou a recusa em fazé-lo implicard na
desclassificacdo da proposta.

8.4. Serddesclassificada a proposta que ndo corrigir ou nao justificar eventuais falhas apontadas.

9. DA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DA DOCUMENTAGAO DE QUALIFICAGAO

9.1. A Comissdo de Contratacdo podera se valer de assessoramento técnico para analise das
propostas e documentacdo de qualificacdo apresentadas pelas participantes, os quais emitirdo
pareceres que subsidiardo as tomadas de decisoes.

9.2. A critério da Comissdo de Contratacao, eventuais falhas ou omissdes formais poderao ser
relevados, desde que ndo resultem em prejuizo para o entendimento das propostas.

9.3. Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento” em substituicao
aos documentos requeridos no presente Chamamento Publico.

9.4. Durante o Processo de Selecao, é facultado a Comissdo de Contratacdo ou aos técnicos por
ela designados realizar diligéncias para esclarecimentos e informac¢Ges complementares, bem como
conceder prazo para que os participantes adequem suas propostas e documentos de qualificacao,
visando sanar eventuais omissdes ou inadequacodes.

9.4.1. Acritério da Comissdo de Contratacdo poderdo ser aceitos documentos que, embora
ndo entregues quando da convocacgdo, estavam vigentes e/ou validos na data da solicitacdo.

9.5. Todos os cdlculos serdo efetuados com duas casas decimais, desprezando-se sempre a fracao
remanescente.

9.6. Aanalise das propostas, observara a ordem da classificacao, resultante da disputa de precos,
restringindo-se, a principio, a proposta apresentada pela arrematante, desde que atenda
plenamente as exigéncias deste Chamamento Publico, caso contrario, serd avaliada a proposta
subsequente e assim sucessivamente, até a obtencdo de proposta valida.

9.6.1. Visando a celeridade do processo, a critério da Comissdo de Contratacdo, podera ser
solicitada proposta final das préximas colocadas, para analise simultdnea e
concomitantemente.

9.7. 0O Condutor podera negociar com as participantes, observando a ordem de classificacdo das
propostas, visando a reducdo dos precos e adequacdo ao mercado.

9.8. Serdo desclassificadas as participantes:
9.8.1. nas situagdes previstas no item 3.2;

9.8.2. cujas propostas ndo atendam as exigéncias constantes do Memorial Descritivo;



9.8.3. na apresentacdo de declaracdes emitidas por empresas que mantenham vinculo
societario ou qualquer outra forma de relacdo direta ou indireta com a participante, tais
como participagdo comercial, técnica, econémica ou financeira;

9.8.4. que deixarem de apresentar os documentos solicitados nos itens 6. DA PROPOSTA
ESCRITA FINAL E 7. DA DOCUMENTACAO DE QUALIFICACAO, exceto do Anexo A - visto que
a entrega da proposta implica na aceitacdo formal das condi¢cOes estabelecidas neste
Chamamento Publico.

9.9. 0O ndo atendimento aos requisitos e dos prazos estipulados neste Chamamento Publico, a
participante sera desclassificada, cabendo ao Condutor registrar e disponibilizar a decisao no
sistema eletronico para acompanhamento em tempo real pelas participantes.

9.10. Caso haja desisténcia da proposta, a critério exclusivo do SESI-SP, a participante podera ser
penalizada com a suspensdo do direito de contratar com o SESI-SP e SENAI-SP, por um periodo de
até 05 (cinco) anos.

9.11. Constatado o atendimento dos requisitos previstos neste Chamamento Publico, a
participante sera classificada e considerada apta para contratagao.

9.12. Caso haja empate entre duas ou mais propostas, prevalecera a primeiramente registrada,
desde que tenha atendido a todos os requisitos exigidos neste Chamamento Publico.

9.13. Na hipodtese de desclassificacdo de todos os participantes, o SESI-SP podera fixar novo prazo
para apresentacdo de outras propostas ou de novos documentos, escoimados das causas que
implicaram na desclassificacdo.

9.14. O resultado dessas analises sera submetido a Comissdo de Contratacdo, sendo as decisdes
lavradas em atas e disponibilizadas as participantes na plataforma Novo LicitagGes-e
https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, abrindo-se o prazo para apresentacdo de
pedido de reconsideracao.

10. DOS PEDIDOS ESCLARECIMENTOS E DE RECONSIDERAGAO

10.1. As eventuais duvidas deverdo ser encaminhadas, até a data prevista no cronograma anexo,
através do e-mail _contservicos@sesisenaisp.org.br, @ Geréncia de Compras — GC, mencionando o
numero do Processo de Selecdo e o objeto da contratacao.

10.1.1. As respostas, eventuais esclarecimentos e/ou alteracdes serdo disponibilizadas as
interessadas no enderego eletronico: https://transparencia.sesisp.org.br/licitacoes-editais,
até a data prevista no cronograma, sem, porém, identificar o formulador da consulta, as
quais passarao a valer como normas.

10.2. Das decisdes proferidas quanto a qualificacdo das participantes e de suas propostas, caberd
pedido de reconsideracdo a Comissdo de Contratacdo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a
divulgacdo do resultado de cada participante, na plataforma do Novo Licitagdes-e https://licitacoes-
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e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/, a ser encaminhado através do e-mail:
contservicos@sesisenaisp.org.br.

10.2.1. As participantes, cuja situa¢do no processo possa ser afetada, poderdo se manifestar
sobre o pedido de reconsideracdo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da divulgacao
do resultado na plataforma do Novo Licitagdes-e https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-

estatico/.

10.2.2. Havendo pedido de reconsideracao, o prazo de validade das propostas sera suspenso,
reiniciando-se a contagem a partir da divulgacdo do resultado.

10.3. Da decisdo da Comissdo de Contratacdo relativa ao pedido de reconsideracdo ndo cabera
novo pedido de reconsideracao.

10.4. Definido o resultado pela Comissdo de Contratacdo e ndo havendo pedidos de
reconsideracdo ou sendo estes devidamente analisados e respondidos, o Processo de Selecdo
seguira para conclusdo.

11. DA CONTRATAGCAO

11.1. As condicdes estabelecidas neste Chamamento Publico, no que se aplicar, fardo parte do
contrato e/ou pedido de compra correspondente, independentemente de transcricdo em seu texto.

11.2. Apds aprovacao do Processo de Selecdo, a participante selecionada serd notificada para
assinatura do contrato no prazo de 02 (dois) dias uteis, conforme as respectivas minutas, Anexo D
eE.

11.2.1. A documentacdo de qualificacdo apresentada na plataforma eletrénica sera utilizada
para a realizagdo do Cadastro da participante selecionada. Entretanto, quando da assinatura
do contrato, podera haver necessidade de atualizacdo da documentacdo, em parte ou no
todo, que devera ser providenciada pela empresa a ser contratada, no prazo de até 02 (dois)
dias uteis.

11.2.1.1. O prazo acima estabelecido podera ser prorrogado, a critério exclusivo da
Comissao de Contratacao.

11.3. Caso a participante selecionada ndo assine o contrato e/ou ndo apresente a documentagdo
regular, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, a critério exclusivo do SESI-SP, a mesma podera ser
penalizada com a suspensado do direito de contratar com o SESI-SP e SENAI-SP, por um periodo de
até 05 (cinco) anos e/ou aplicadas as penalidades previstas no item 15 - DAS INFRACOES
ADMINISTRATIVAS E SANCOES. Nesse caso, o SESI-SP poderd convocar as participantes
remanescentes para fazé-lo, observada a ordem de classificagdo, ou realizar novo Processo de
Selecao.

11.4. Antes da assinatura do contrato, o SESI-SP podera desclassificar a participante selecionada,
caso tenha conhecimento de qualquer fato anterior ou posterior ao julgamento deste Processo de


https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/
https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/
https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-inter-estatico/

Selecdo que venha desabona-la técnica, financeira ou administrativamente, ndo Ihe cabendo direito
a qualquer reclamacdo, indenizacdo ou ressarcimento.

11.5. O futuro contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado através
da elaboracdo do competente Termo Aditivo, até o limite maximo de 5 (cinco) anos, observadas as
demais condicdes previstas nos artigos 34 e 38 do RCA do SESI.

11.6. A critério das partes, apds o 122 més de vigéncia contratual, havendo prorrogacdao do
contrato, podera ser aplicado o reajustamento de pre¢o anual com base no indice IPCA/IBGE
acumulado nos ultimos 12 meses, relativo ao més anterior (112 més), ou, mediante concordancia
entre as partes, referente ao segundo més anterior ao 122 (102 més), ou ainda, por outro indice que
venha a substitui-los, caso haja a extincdo de um deles.

11.7. Qualquer uma das partes podera denunciar o futuro contrato antecipadamente, desde que
comunique sua intengdo com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

11.8. Poderdo ser subcontratados partes do objeto, mantida a responsabilidade da Contratada e
desde que expressamente autorizado pelo SESI-SP.

11.8.1. Fica vedada a subcontratacdo, nas seguintes situacdes:

a) Subcontratacdo total do objeto;
b) de empresas participantes deste Processo de Selecdo, e
c) de empresa impedida de contratar com o SESI-SP E SENAI-SP.

11.8.2. A contratada devera apresentar ao SESI-SP a documentacdo que comprove a
capacidade técnica do subcontratado, conforme previsto no item 7 e subitens deste
Chamamento Publico.

11.8.3. Os pagamentos correspondentes aos servigcos prestados pela Subcontratada serdo
realizados somente a Contratada.

12, OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

12.1. Executar os servicos, objeto deste Chamamento Publico, de acordo com as exigéncias
definidas no Memorial Descritivo, Minuta de Contrato e demais anexos.

12.2. Responsabilizar-se, em carater exclusivo, pela execucdo dos servigcos por seus empregados,
prepostos, parceiros e terceiros.

12.3. Executar os servicos nos prazos estabelecidos no Memorial Descritivo, Minuta de Contrato
e demais anexos.

12.4. Arcar com eventuais custos de transporte, estadia, alimentacdo entre outros, necessarios a
execucao dos servigos.

12.5. Considerar a vistoria e aceitacdo dos servigos por técnicos do SESI-SP, se for o caso.



12.6. Notificar por escrito ao SESI-SP, ao gestor do Contrato, caso ocorra qualquer fato que
impossibilite o cumprimento das condi¢Oes e prazos estabelecidos no contrato.

12.7. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que venham a causar ao SESI-
SP.

12.8. Solucionar eventuais falhas sem 6nus ao SESI-SP.

12.9. Manter, durante o tempo de vigéncia do contrato, os documentos de regularidade fiscal e
regularidade técnica devidamente atualizados.

12.10. Os servicos inerentes a esta contratacao serdo conduzidos sob a fiscalizacdo da Geréncia de
Esporte, Lazer e Cultura, que indicara funcionario que exercera a fungao de Gestor do Contrato,
responsdavel por acompanhar a execug¢do, as etapas e prazos determinados, conferir os documentos
e relatdrios pertinentes, atestar a realizagdo dos servigos e liberar os pagamentos correspondentes.

12.11. Respeitadas todas as previsGes descritas neste chamamento, no memorial descritivo e na
minuta de contrato, a Contratada é a Unica e exclusiva responsavel por todos os encargos
trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissidios e convencgdes coletivas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, oriundos da execucdo do contrato, podendo o SESI-SP a qualquer tempo, exigir
a comprovacao do cumprimento de tais encargos, como condi¢cdo do pagamento do valor ajustado
no contrato.

12.12. Sendo caso de prestacdo de servico, dentro dos estabelecimentos do SESI-SP, nos termos do
art. 59-A do ECA, a CONTRATADA deverd ainda comprovar a idoneidade de seus colaboradores no
inicio do futuro contrato e, a cada 6 (seis) meses, se assim perdurar, mediante a apresentacao de
certiddes de antecedentes criminais atualizadas, sendo prerrogativa do SESI-SP aceitar ou ndo a
manutencdo do funciondrio na unidade.

13. DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL

13.1. A participante devera informar na proposta a ser apresentada, Anexo C, a modalidade de
garantia de execugdo contratual, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total proposto,
podendo ser escolhida entre as seguintes:

a) Caugdo em Dinheiro;
b) Fianga Bancaria, e
c) Seguro Garantia.

13.1.1. Nos casos de Processos de Selecdo por Unidades ou Lotes, devera ser apresentada
01 (uma) Garantia de Execucdo Contratual para cada Unidade ou Lote.

13.2. No caso de Garantia de Execucdo Contratual, na modalidade “Caucdo em Dinheiro”, devera
ser efetuada no ato da assinatura do contrato, mediante comprovante de depdsito, conforme dados
abaixo:



Banco do Brasil: 001

Agéncia: 3221-2

Conta Poupanca: 104.321-8

Variacdo: 51

Empresa: Servico Social da Industria — SESI
CNPJ: 03.779.133/0001-04

13.2.1. A devolucdo ocorrera em até 30 (trinta) dias corridos, apds a conclusdo dos servicos,
devidamente atualizado pela remuneracdo da caderneta de poupanca, no periodo em
questao.

13.3. No caso de Garantia de Execucdo Contratual, na modalidade “Fianca Bancaria”, esta deverd
ser emitida por Instituicdo Financeira legalmente autorizada pelo Banco Central e apresentada no
original ou meio eletronico, com firma reconhecida e expressa renuncia aos beneficios dos artigos
827, 834, 835, 837, 838 e 839 do Cddigo Civil, sendo o seu prazo de validade, no minimo, igual ao
prazo de vigéncia do contrato que sera firmado pela participante selecionada.

13.4. No caso de Garantia de Execuc¢do Contratual na modalidade “Seguro Garantia”, a apdlice
devera ser emitida por uma Companhia de Seguros legalmente autorizada pela SUSEP,
apresentada no original ou meio eletrénico, sendo seu prazo de vigéncia, no minimo, igual ao prazo
de vigéncia do contrato, que sera firmado pela participante selecionada.

14. DO PAGAMENTO

14.1. Os pagamentos serdo efetuados diretamente pela Geréncia Sénior Contabil e Financeira do
SESI-SP, situada na Avenida Paulista, n? 1313, 22 andar, Bairro Bela Vista, em Sdo Paulo — SP, em 10
(dez) dias, fora dezena, apds a entrega efetiva, de modo que ocorram apenas nos dias 10, 20 ou 30
de cada més.

14.1.1. Quando recairem em finais de semana e feriados, o pagamento serd realizado no
primeiro dia Util subsequente; no més de fevereiro, os pagamentos serdo realizados nos dias
10, 20 e 28 (ou 29, se o ano for bissexto).

14.2. Para contagem do prazo de pagamento, considerar-se-a o dia da entrega da Nota Fiscal /
Fatura, devidamente validada pelo Gestor do Contrato.

14.3. No preco a ser acordado estdo inclusos todos os custos inerentes a mao de obra envolvida
nos atendimentos necessdrios, e ainda, todas as despesas com tributos, taxas, seguros, encargos
trabalhistas e sociais, bem como alimentacdo, atendimento médico, uniformes, transporte dos
empregados da contratada e quaisquer outras despesas que incidam sobre o objeto, com excecdo
de pecas e materiais necessarios para a corre¢ao dos equipamentos/aparelhos, que serdo cobradas
a parte, mediante aprovacao prévia do SESI-SP.

14.4. O SESI-SP, em conformidade com a legislacdo vigente, retera do valor bruto da Nota Fiscal /
Fatura, as aliquotas referentes aos impostos/taxas: IR, INSS, ISS, CSLL, COFINS, PIS/PASEP, entre
outros, os quais deverdo estar devidamente destacados no documento fiscal.



14.5.

Os pagamentos serdo efetuados através de depdsito bancario, devendo ser encaminhadas,

obrigatoriamente, as duplicatas e/ou recibos devidamente quitados. Ndo deverdo ser emitidos
boletos bancarios, bem como, ndo é permitido negociar os titulos.

15.

15.1.

15.2.

DAS INFRACGES ADMINISTRATIVAS E SANCGES
A Participante:

15.1.1. O nao atendimento das exigéncias previstas neste Chamamento Publico, dos
compromissos assumidos, bem como, se for constatado inveracidade de quaisquer
informacdes e/ou documentos fornecidos, podera implicar, a participante, a penalidade de
desclassificacdo da proposta e consequente exclusdo do Processo de Selecdo.

15.1.2. A recusa injustificada ou ndo aceita pelo SESI-SP em assinar o contrato e/ou os
pedidos de compra, dentro do prazo fixado, caracterizard o descumprimento total das
obrigacdes assumidas e podera acarretar as seguintes penalidades:

a) perda do direito a contratacdo, e

b) suspensdo do direito de contratar com o SESI-SP e SENAI-SP pelo prazo de até 05 (cinco)
anos.

A Contratada:

15.2.1. O atraso injustificado das obrigacdes e/ou entrega dos materiais necessarios ou o
atraso e descumprimento de quaisquer obrigacdes, acarretard a aplicacdo de multa no
percentual de 2% (dois por cento) do valor total do contrato.

15.2.2. O inadimplemento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela contratada, dara
ao SESI-SP o direito de rescindir unilateralmente o contrato e/ou pedidos de compra, sem
prejuizo da aplicacdo de outras penalidades previstas neste Chamamento Publico, inclusive
a de suspensdo do direito de contratar com o SESI-SP e SENAI-SP por prazo de até 05 (cinco)
anos.

15.2.3. A parte que der motivo a rescisdo pela ndo entrega dos materiais e/ou equipamentos
ou por atrasos ou por descumprimento das clausulas e condi¢des constantes do contrato, ou
ainda, apds a entrega, restar provado que os materiais e/ou equipamentos ndo atenderam
as especificacdes, incorrerd no pagamento, a parte inocente, da multa equivalente a 10%
(dez por cento) do valor total do contrato, além da retirada dos materiais e/ou equipamentos
e ressarcimento dos valores pagos, se for o caso, ressalvado o direito ao credor de exigir
indenizagdo por prejuizo excedente, nos termos do paragrafo Unico do art. 416 do Cdadigo
Civil.

15.3. As penalidades previstas sdo independentes, ndo excludentes e poderdo ser aplicadas
cumulativamente



15.4. Os valores relativos as multas aplicadas, bem como, outros valores que forem devidos serdo
deduzidos dos créditos que a contratada possuir com o SESI-SP ou cobrados administrativa ou
judicialmente.

16. CASOS OMISSOS

16.1. Qualquer caso omisso no decurso deste Chamamento Publico sera dirimido pela Comissao
de Contratacdo e produzira seus efeitos.

Sao Paulo, 03 de setembro de 2026.

Geréncia de Compras — GC
Servico Social da Industria (SESI)
Departamento Regional de Sao Paulo



CRONOGRAMA
PROCESSO DE SELECAO COM DISPUTA ABERTA N.2 129/2026

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DE EQUIPAMENTOS DE ACADEMIA, LOCALIZADOS NAS SALAS DE
MUSCULAGAO E SALAS DE FORGA DO SESI ESPORTE DAS UNIDADES DO SESI-SP, INCLUINDO O
FORNECIMENTO DE PECAS E MATERIAIS DE CONSUMO

Eventos Datas
Publicacdo 04/09/2026
A partir de 04/09/2026
Retirada do Chamamento Publico site: https://licitacoes-e2.bb.com.br/aop-
inter-estatico/

De 04/09/2026 até 09/09/2026

Pedidos de Esclarecimentos . . . .
e-mail: contservicos@sesisenaisp.org.br

Inicio da reunido publica de disputa de precos = 15/09/2026 as 9h30
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ANEXO A

MODELO DE DECLARAGAO CONCORDANDO COM OS TERMOS DO CHAMAMENTO PUBLICO E OUTRAS

Ao

INFORMACOES
(em papel timbrado da participante)

Servigo Social da Industria (SESI)
Geréncia de Compras - GC

PROCESSO DE SELEGAO N. ¢ 129/2026

DADOS DA EMPRESA
Razdo Social:
Endereco completo:
Telefone: E-mail:
CNPJ:
SOCIOS E ADMINISTRADORES

Nome: Qualificacao:
Nome: Qualificacao:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
Nome: Cargo:
CPF: RG:
Telefone: E-mail:

DADOS DO CONTADOR OU DA EMPRESA DE CONTABILIDADE
Nome do Contador: CRC:
Razdo Social: ‘ CNPJ: CRC do responsavel:
DADOS BANCARIOS DA EMPRESA PARA PAGAMENTO
(se houver possibilidade de pagamentos em mais de uma conta, lista todas as possiveis)

Banco: ‘ Agéncia: | Conta Corrente:

Declaramos sob as penalidades da Lei, para fins do Processo de Sele¢do acima referido que:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

concorda com as condigBes e regras deste Chamamento Publico;

na composicdo societaria ndo existe participagdo de dirigentes ou empregados do SESI-SP;

na composicdo societdria ndo existe participacdo de dirigentes ou sécios de qualquer outra
participante do referido processo de selecao;

a elaboracdo da proposta é de nossa responsabilidade,

ndao empregamos menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores
de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 anos, e

que concordamos com a Politica de Protecdo de Dados Pessoais e Privacidade do SESI-SP,
disponibilizada no link: https://privacidade.sesisp.org.br.

(Local e Data)

(Nome completo e assinatura do representante legal)




ANEXO B
MEMORIAL DESCRITIVO

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de manutencao preventiva
e corretiva de equipamentos de academia, localizados nas salas de musculagdo e salas de forga do
SESI ESPORTE das unidades do SESI-SP, incluindo o fornecimento de pecas e materiais de
consumo.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O Servigo Social da Industria — SESI-SP disponibiliza aos seus usuarios e atletas academias
voltadas a promogao da saude fisica, mental, social e rendimento esportivo. Para garantir a
exceléncia dos servigos prestados e a seguranga dos usuarios, torna-se essencial a implantagao
de uma rotina sistematica de manutencdo nos equipamentos de musculac¢do (Cardiovasculares,
Neuromusculares, Peso Livre e Exercicio Livre).

2.2. A manutengdo preventiva visa antecipar falhas e preservar a eficiéncia biomecanica dos
equipamentos, enquanto a manutencdo corretiva tem como objetivo restaurar o funcionamento
de maquinas que apresentem defeitos ou inconsisténcias. O desgaste natural dos equipamentos
é intensificado pelo uso continuo, suor e higienizagdo frequente.

2.3. Aadogdo de um plano de manutengao estruturado contribui para:
a) Aumento da vida util dos equipamentos;
b) Reducdo de falhas operacionais;
c) Garantia de seguranca aos usuarios;
d) Padronizacao dos servicos prestados;
e) Melhoria na gestdo patrimonial.

2.4. Diante do exposto, justifica-se a contratacdo de empresa especializada para a execuc¢ao dos
servicos de manutencdo preventiva e corretiva nas academias e salas de forca das unidades do
SESI-SP.

3. DOS EQUIPAMENTOS

3.1. Arelacdo de maquinas e equipamentos sujeitos a manutenc¢do encontra-se no Anexo Il -
RELACAO DE EQUIPAMENTOS deste Memorial Descritivo.

3.2. O SESI-SP podera, a qualqguer momento, adquirir novos equipamentos, de diferentes marcas
e modelos. Conforme os prazos e condi¢Oes de garantia dos fabricantes, esses equipamentos
passarao a integrar a lista de ativos sob responsabilidade da CONTRATADA.

3.3. A manutencdo preventiva devera ser realizada em todos o0s equipamentos,
independentemente de marca, modelo ou periodo de garantia, seguindo rigorosamente as



orientacoes dos respectivos fabricantes e da Geréncia de Esporte, Lazer e Cultura do SESI-SP.

4. DA DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos de manutengao preventiva deverao ser executados in loco, ou seja, no local onde
os equipamentos estdo instalados, salvo nos casos em que, devido a natureza do defeito, seja
necessario o deslocamento dos equipamentos as dependéncias da empresa contratada. Tal
deslocamento devera ocorrer mediante autorizagdao prévia do SESI-SP e sem qualquer 6nus
adicional.

4.2. O atendimento sera realizado de segunda a sexta-feira, das 7h as 20h; aos sdbados, das 10h
as 16h; e aos domingos, das 9h as 11h, podendo esses hordrios serem flexibilizados e ajustados
conforme alinhamento com a gestdo local. Fora desses periodos, o funcionamento ocorrerd em
regime de plantdo. As visitas técnicas deverdao ocorrer quinzenalmente, contemplando
manutengdes preventivas e/ou corretivas nas 52 academias do SESI-SP.

4.3. Parafins de organizagao operacional e logistica, as 52 unidades estao distribuidas em 22 lotes
regionais, conforme detalhado no Anexo | - ESCOLAS SESI deste memorial. Cada lote agrupa
unidades geograficamente proximas, facilitando o planejamento das visitas, a alocacdo de
equipes técnicas e o controle dos servigos prestados.

4.4. Durante as visitas, devera ser realizada avaliacdo do estado de funcionamento dos
equipamentos, identificagdo de riscos e falhas, comunicacdo imediata as unidades sobre
gualquer anormalidade e registro formal das ocorréncias em relatério técnico no software de
gestao.

45. Em toda a visita, gerar formuldrio descritivo dos servicos executados e em caso de
corretiva, devera também constar nesse formulario o nimero do patrimoénio do equipamento
gue foi executado o servigo com descricao e assinar a ficha individual de cada equipamento.

4.6. Mensalmente a contratada devera emitir o relatdrio de execugao dos servigos com evidéncia
dos servicos prestados (inspecdo visual, verificacdo de pecas soltas, cabos e correias, revisdo de
todos os parafusos, pinos e porcas, lubrificacdo de acordo com aindicacdo do fabricante, afericao
de equipamento eletrénico, entre outros itens), com fotos e assinado pelo responsdavel técnico
para andlise e posterior liberacdo para emissdao do documento fiscal.

4.7. Manutengao preventiva devera incluir:

4.7.1. Os servigos de manutencgdo preventiva deverdo ser realizados quinzenalmente (uma
visita por quinzena), em qualquer horario de funcionamento da unidade, mediante
agendamento prévio entre as partes. A empresa deverd estar sempre acompanhada
por um colaborador responsavel do SESI durante toda a visita.

4.7.2. A manutencdo preventiva devera incluir, no minimo:



a) Checagem, limpeza e lubrificacdo de pecas articuladas, roldanas, cabos e
demais mecanismos, conforme especificacdes do fabricante;

b) Lubrificacdo e afericdo das partes mecanicas e eletrénicas internas e
externas dos equipamentos;

c) Teste e avaliacdo da performance dos equipamentos;

d) Verificacdo e ajuste de parafusos, pinos e demais componentes que possam
se desregular com o uso frequente, evitando falhas e acidentes; e) Realizacdo
de pequenos reparos, como troca de cabos, lonas de esteiras, botdes e entre

outros;
f) Limpeza mensal dos motores de esteiras, simuladores de escada e remos;
g) Execucdo das rotinas de manutencdo preventiva conforme descritas no
Anexo |l - ROTINAS DE MANUTENCAO deste memorial.
h) Realizacdo do rodizio dos equipamentos cardiovasculares instalados nas

academias e salas de forga do SESI-SP. Entende-se por rodizio o procedimento
técnico que consiste na alteracao periddica das posicoes fisicas dos equipamentos
cardio (como esteiras, bicicletas, elipticos, remos, escadas, airbikes e similares)
para evitar desgaste.

4.8. A manutencao corretiva devera incluir:

4.8.1.A manutencdo corretiva deverd ser realizada sempre que forem identificadas falhas
ou defeitos nos equipamentos, seja por meio de inspecdes periddicas, por solicitagdo
das unidades do SESI-SP ou por constatacdo da propria CONTRATADA durante a
execucdo dos servicos. A CONTRATADA deverd atender cada chamado corretivo em
até 48 (quarenta e oito) horas, independentemente da visita rotineira de manutencao
preventiva ja realizada, devendo deslocar-se novamente a unidade sempre que
necessario para resolver o problema. Fica estabelecido, ainda, o limite de 01 (um)
atendimento corretivo emergencial por unidade/més, destinado a situacGes de falha
critica que impactem diretamente o funcionamento dos equipamentos e a operacao
da academia, devendo este atendimento ocorrer em prazo reduzido em relacdo ao
prazo padrao, conforme a criticidade da ocorréncia. O saldo de atendimentos
emergenciais serd ndo cumulativo, ou seja, caso ndo seja utilizado dentro do més
vigente, ndo poderad ser transferido para periodos subsequentes.

4.8.2.A manutencao corretiva deverad incluir:

a) Correcdo de falhas e/ou defeitos detectados pelo SESI-SP;

b) Correcdo de falhas e/ou defeitos identificados em inspe¢des técnicas e
registrados em relatdrio;

c) Corregdo de falhas e/ou defeitos observados pela CONTRATADA durante a
execugao de outros servigos;

4.8.3. Prazo de garantia do servigo de 90 dias.



4.8.4. Quando for constatada qualquer irregularidade, em qualquer equipamento, apds
teste e revisdo da equipe técnica do SESI-SP devera ser providenciada a respectiva correcao.

4.8.5. Apds qualquer reparo realizado pela Contratada, deverd ser elaborado o relatério
técnico correspondente, registrando os horarios de inicio e término do atendimento,
defeitos apresentados, acdes corretivas, identificacdo do funcionario, apresentacdao de
necessidade de pecas para substituicdo e quaisquer outras anotacdes pertinentes.

4.8.6. Durante toda avigénciado contrato, a CONTRATADA deverd prestar assisténcia
técnica continua, incluindo:

a) Atendimento a paralisagbes ou falhas em componentes eletronicos e mecanicos;

b) Emissdo de relatdrios técnicos detalhados apds cada intervencao, contendo: data e

hordrio de inicio e término, descricdo do defeito, acbes corretivas realizadas,

identificacdo do técnico responsavel e pecas utilizadas ou recomendadas para

substituicado;

c) InformacgOes sobre pecas que necessitem substituicdo, com especificagdes técnicas
e proposta comercial, quando aplicavel;

d) Substituicdo de pecas adquiridas pelo SESI-SP no prazo maximo de 7 dias Uteis apds
aprovacgao;

e) Garantia de 90 dias para os servicos corretivos realizados.

5. REPOSICAO DE MATERIAIS, PEGAS E COMPONENTES

5.1. A CONTRATADA devera fornecer, sem qualquer 6nus, todos os materiais de consumo
necessarios a manutencao do sistema, devendo estes ser iguais aos utilizados pelo fabricante dos
equipamentos ou de qualidade superior, tais como:

a) Cabo de aco e rolamentos
b) Terminais de cabos

c) Molas de reguladores
d) Pedais e trava pés

e) Correias de polias

f) Roldanas

g) Pinos seletores

h) Oleos e lubrificantes
i) Silicone

j) Pilhas e baterias

k) Buchas plasticas

[) Arruelas/ anéis trava

5.2. A escolha dos materiais de consumo a serem empregados deverd obedecer rigorosamente
as prescricoes e recomendacdes dos fabricantes, bem como as normas da ABNT ou as normas
internacionais consagradas, na falta de normas da ABNT;



5.3. Todos os materiais a serem empregados nos servicos deverao ser novos e originais, com as
devidas embalagens do fabricante, comprovadamente de primeira qualidade, ndo podendo ser
recondicionados ou reaproveitados e deverdo estar de acordo com as especificacdes do
fabricante, além de serem submetidos a aprovacado da unidade do SESI- SP.

5.4. Na hipdtese de ser necessaria a aquisicdo de pegas/componentes ndo inclusas nesse
memorial descritivo, cujo fornecimento seja responsabilidade do SESI-SP, a CONTRATADA
devera:

5.4.1. Justificar tecnicamente a necessidade de substituicio de pegas/componentes,
equipamentos ou acessérios devendo esta solicitacdo formal ser apreciada e autorizada
pelo SESI-SP.

5.4.2. Apresentar orcamento prévio detalhado, ao SESI-SP, o orcamento devera conter
guantidade, marca, modelo, especificacdo técnica completa, custo unitario e prazo para
entrega das pegas/componentes.

a) Os custos das pecas/componentes serdo verificados pelo SESI-SP com um
balizamento de mercado.
b) As pecas deverdo ser novas e originais.

5.4.3. Entregar, ao SESI-SP, todas as pegas, componentes e materiais porventura
substituidos.

a) O descarte de materiais substituidos durante a CORRETIVA sera de inteira
responsabilidade do SESI-SP.

5.4.4. Arcar com todos os custos de mao de obra para instalacdo das pecas, componentes
e materiais de reposi¢do, ndo podendo cobrar “servicos extras” e/ou alterar a composicdo
dos precos unitarios.

6. SOFTWARE DE CONTROLE E MONITORAMENTO DAS MANUTENGOES

6.1. Sera objeto de contratacdo futura uma empresa responsavel pelo fornecimento e
implantacdo de um software de gerenciamento das manutenc¢des dos equipamentos de
academia, para utilizacdo em todas as unidades do SESI-SP.

6.2. As empresas contratadas neste processo de selecdo deverdo, obrigatoriamente, utilizar o
referido software assim que estiver disponivel, garantindo integracdo das informacoes,
rastreabilidade completa dos servicos e conformidade com os padrdes definidos pelo SESI-SP.

6.3. O uso do software sera condicdo para a continuidade do contrato, devendo todas as ordens
de servigo, relatdrios e evidéncias serem registradas na plataforma.



6.4. O treinamento para utilizacdo do sistema sera fornecido pela empresa contratada, incluindo
material explicativo em formato digital e suporte técnico inicial.

7. DAS OBRIGAGCOES DO SESI-SP:

7.1. O SESI-SP, na qualidade de CONTRATANTE, compromete-se a:

a) Assegurar o acesso dos técnicos credenciados pela CONTRATADA aos equipamentos, para
execucao dos servicos de manutencao;

b) Designar empregados responsaveis pelo acompanhamento dos servicos prestados,
garantindo a verificacdo de eventuais irregularidades. Em caso de substituicdo do
responsavel, a unidade devera comunicar formalmente a CONTRATADA,;

c) Informara CONTRATADA sobre aquisicdes ou transferéncias de equipamentos que alterem
o quantitativo previsto neste memorial;

d) Arcar com os custos de aquisicdo ou reparo das pecas, quando tais despesas forem de
responsabilidade do SESI-SP

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. A empresa CONTRATADA devera:

a) Responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento dos saldrios e encargos sociais de seus
empregados, incluindo tributos, seguros e obriga¢des trabalhistas, previdencidrias e
legais;

b) Utilizar ferramentas e materiais de primeira qualidade, conforme especificacées dos
fabricantes dos equipamentos;

c) Fornecer todo o ferramental necessario para execucao dos servicos;

d) Realizar vistorias quinzenais em cada unidade, ajustando, regulando e lubrificando os
equipamentos, conforme recomendacdo técnica e intensidade de uso;

e) Emitir relatdrios técnicos detalhados, assinados pelo representante do SESI-SP,
comprovando os servigos realizados;

f) Substituir componentes e pecas adquiridas pelo SESI-SP no prazo maximo de 7 dias Uteis;

g) Garantir o funcionamento seguro e confiavel dos equipamentos;

h) Informar ao SESI-SP sobre o uso correto dos equipamentos e os servicos realizados;

i) Cumprir integralmente as condicOes estabelecidas neste memorial e na proposta
contratual;

j) Reportar imediatamente quaisquer anormalidades ou irregularidades observadas
durante a execuc¢do dos servicos;

k) Garantir 90 dias de garantia para os servicos corretivos prestados, contados a partir da
data de execucdo;

[) Arcar com todas as despesas de locomocdo, estadia e alimentacdo de seus
funcionarios;

m) Assumir responsabilidade por acidentes de trabalho ocorridos durante a execucao dos



servicos, mesmo nas dependéncias do SESI-SP;

n) Cumprir as normas legais relativas a jornada de trabalho;

o) Exigir de seus profissionais o cumprimento das normas disciplinares do SESI-SP,
incluindo uso de uniforme e crachd de identificacao;

p) Responder por qualquer dano causado ao SESI-SP ou a terceiros, por culpa ou dolo,
durante a execuc¢do dos servicos;

q) Obedecer as especificacdes dos fabricantes e as normas da ABNT;

r) N&o utilizar, sob nenhuma hipdtese, funcionarios do SESI-SP para execucdo dos servicos
contratados.

9. DO PRAZO/REAJUSTE/ DENUNCIA

9.1. A vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, com inicio a ser definido, e podendo ser
renovado mediante termo aditivo, até o limite maximo de 05 (cinco) anos, nos termos dos artigos
34 e 38 do RCA

9.2. Fica convencionado que em hipdtese de prorrogacdo do prazo contratual, a critério das
partes, apos o 122 més de vigéncia, ser aplicado o reajustamento de precos com base na média
aritmética simples da variagdo acumulada nos ultimos 12 meses, dos indices IPCA-IBGE, relativo
ao més anterior do término de vigéncia de contrato (112), ou, mediante concordancia entre as
partes, referente ao segundo més anterior ao 122 (102 més), ou ainda, por outro indice que
venha a substitui-los, caso haja a extingdo de um

9.3. Qualquer uma das partes podera denunciar o futuro contrato antecipadamente, desde que
comunique sua intencdo com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

10. DO PREGCO E CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. No preco a ser acordado estdo inclusos todos os custos inerentes a mao de obra envolvida
nos atendimentos necessarios, e ainda, todas as despesas com tributos, taxas, seguros, encargos
trabalhistas e sociais, bem como alimentacdo, atendimento médico, uniformes, transporte dos
empregados da contratada e quaisquer outras despesas que incidam sobre o objeto, com excecdo
de pecas e materiais necessdrios para a correcdo dos equipamentos/aparelhos, que serdo
cobradas a parte.

10.2. O(s) pagamento(s) sera(do) efetuado(s) no més subsequente ao da prestacdo de servicos
e ocorrerdo 10 (dez) dias apds o recebimento da nota fiscal/fatura, fora a dezena, de modo que
ocorram somente nos dias 10, 20 ou 30 de cada més. Quando estes recairem em finais de
semana e feriados, o pagamento sera realizado no 12 dia util subsequente.

10.2.1. A Contratada deverd apresentar nota fiscal/fatura de servigos a Geréncia de
Esporte, Lazer e Cultura do SESI-SP.



LOTE

01

02

03

04

05

06

07

UF
SP

SP

SP
SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

SP

Nome

Escola SESI n.2 401 - Cruzeiro (no CAT)
Escola SESI n.2 411 - Taubaté (no CAT)

Escola SESI n.2 339 - Araraquara (no CAT)
ESCOLA SESI JOAO CARLOS MARCHESAN

Escola SESI n.2 026 - Jau (no CAT)

Escola SESI n.2 407 - S3o Carlos (no CAT)

Escola SESI n.2 109 - Franca (no CAT)

Escola SESI n.2 298 - Ribeirdo Preto (no CAT)
Escola SESI n.2 241 - Sertdozinho (no CAT)

Escola SESI n.2 185 - Barretos (no CAT)

ESCOLA WALDEMAR VERDI JUNIOR

Escola SESI n.2 349 - Aragatuba (no CAT)

Escola SESI Ministro Dilson Funaro (no CAT)
Escola SESI n.2 268 - Presidente Epitdcio (no CAT)

Escola SESI n.2 284 - Presidente Prudente (no CAT)

ANEXO | - Relagao de enderegos das unidades

Enderego

Durvalino de Castro
Expedicionario Teodoro Francisco Ribeiro

Octaviano de Arruda Campos

Av. Marlene David dos Santos

Avenida Jodo Lourenco Pires de Campos
Rua Coronel José Augusto de Oliveira Salles
Av. Santa Cruz

Rua Dom Luiz do Amaral Mousinho

Rua José Rodrigues Godinho

Doutor Roberto Cardoso Alves

Avenida Duque de Caxias

Doutor Alvaro Afonso do Nascimento
Av. José Agostinho Rossi, 620

Avenida Domingos F. de Medeiros

Av. Doutor Ibrain Nobre

Bairro

Vila Ana Rosa Novaes
Vila Santa Isabel

Jardim Floridiana (Vila Xavier)

Jardim Paraiso Il
Jardim Pedro Ometto
Vila Izabel

Jardim Centenario
Castelo Branco
Conjunto Habitacional Maurilio Biagi
Los Angeles

Vila Elvira

Jardim Presidente
Jardim Pinheiros

Vila Recreio

Parque Furquim

Cidade

Cruzeiro
Taubaté

Araraquara

Matao
Jau
Sao Carlos
Franca
Ribeirdo Preto
Sertdozinho
Barretos
Sdo José do Rio Preto
Aragatuba
Birigui
Presidente Epitacio

Presidente Prudente

CEP
12705-210

12050-540

14810-901
15991-360

17212-591

13570-900

14403-600

14090-383

14177-320

14787-400

15061-010

16072-530

16203-059

19470-000

19030-260



ANEXO Il — Relagdao de equipamentos por unidade

TOTAL POR
LOTEO1 | LOTEO2 | LOTEO3 | LOTEO4 | LOTEO5 | LOTE06 | LOTEO7 EQUIPAMENTO

ABDOMEN MAQUINA 3 4 3 7 3 2 2 24
ABDOMEN SOLO 0 0 0 1 0 0 0 1
AIR BIKE 0 0 0 0 0 0 0 0
APARELHO PARA GINASTICA 0 0 0 0 0 0 0 0
AREA CROSS 0 0 0 0 0 0 0 0
ARMARIO NICHO 0 0 0 0 0 0 0 0
BALANCA 0 0 0 1 0 0 0 1
BALANCA ADULTO C/REGUA

ANTRO(II;OMETRICA / 0 0 0 0 0 0 0 0
BALANCA ELETRONICA ADULTO 0 0 1 0 0 0 0 1
BANCO DE SUPINO 6 5 3 15 5 2 4 40
BANCO REGULAVEL LIVRE 6 6 5 10 5 4 5 41
BANCO RETO LIVRE 0 1 2 2 0 2 0 7
BANCO SCOTT 4 2 5 6 5 2 2 26
BANQUETA PARA MUSICOS 0 0 0 0 0 0 0 0
BARRA 0 0 0 0 0 0 0 0
BARRA DE PUMP 0 0 0 0 0 0 0 0
BARRA HEXAGONAL 0 0 0 0 0 0 0 0
BARRA OLIMPICA 0 0 0 0 0 0 0 0
BARRA PARALELA 0 2 0 0 0 0 0 2
BICICLETA HORIZONTAL 13 6 8 10 6 6 6 55
BICICLETA VERTICAL 12 8 8 16 6 6 2 58
BICICLETA VERTICAL SPINNING 2 0 1 3 0 0 4 10
BLOCO DE LARGADA 0 0 0 0 0 7 0 7
BLOCO DE PARTIDA PARA PISCINA 0 0 0 0 0 0 0 0




BLOCO DE SAIDA 0 0 0 0 0 0 0 0
BLOCO PARTIDA P/CORRIDA ALUMINIO 0 0 0 0 0 0 0 0
CADEIRA ABDUTORA 4 4 4 7 3 4 3 29
CADEIRA ADUTORA 4 4 4 7 3 4 3 29
CADEIRA ADUTORA/ABDUTORA 0 0 0 0 0 0 0 0
CADEIRA EXTENSORA 4 5 3 8 3 4 3 30
CADEIRA EXTENSORA/FLEXORA 1 0 0 2 0 0 0 3
CADEIRA FLEXORA 4 5 3 5 3 4 3 27
CADEIRA GIRATORIA ENCOSTO COR

VERMELHA 0 0 0 0 0 0 0 0
CAIXA DE SOM MULTIUSO 12* BLUETOOH 0 0 1 0 0 0 0 1
CAIXOTE 0 0 0 2 0 0 0 2
CAMA ELASTICA REDONDA 4,30M 0 0 0 0 0 0 0 0
CAMA FLEXORA 0 0 0 0 0 0 0 0
CAMA PARA GINASTICA 0 0 0 0 0 0 0 0
CARRINHO COLETOR 0 0 0 0 0 3 0 3
CARRINHO P/ELIPTICO DE BOLAS 0 0 0 0 0 0 0 0
CARRINHO P/MARCACAO PISTA ATLETISMO 0 0 0 0 0 0 0 0
CARRINHO P/TRASPORTAR BOLA

MED.1,00X65X70C 0 0 0 0 0 0 0 0
CARRINHO PARA MARCACAO DE PISTA 0 0 0 0 0 0 0 0
CLIMATIZADOR 0 0 0 0 0 2 0 2
CROSS OVER 5 5 6 14 7 4 8 49
CROSS OVER COM REMADA BAIXA 0 0 0 0 0 0 0 0
CRUCIFIXO MAQUINA 0 0 0 0 0 1 0 1
DESENVOLVIMENTO MAQUINA 3 2 4 5 2 2 3 21
ELEVACAO PELVICA MAQUINA 0 4 4 4 1 2 1 16
ELIPTICO 10 6 7 10 6 6 6 51
ESCORREGADOR 0 0 0 0 0 2 0 2




ESPALDAR 4 0 1 3 0 1 0 9
ESPALDAR TUBULAR DE ALUMINIO 0 2 2 0 2 0 0 6
ESTANTE MULTIFUNCIONAL 0 0 0 0 0 0 0 0
ESTEIRA 33 20 22 34 18 18 17 162
EXTENSOR DE QUADRIL 0 2 0 0 0 0 0 2
EXTENSOR LOMBAR MAQUINA 4 3 4 6 3 3 3 26
FABRICADOR DE GELO EM CUBOS 0 0 0 0 0 0 0 0
FLEXOR VERTICAL 0 0 0 2 0 0 0 2
FUNCIONAL TRAINER KEISER 0 0 0 1 0 0 0 1
GAIOLA CROSS 0 0 0 0 0 0 0 0
GLUTEO MAQUINA HORIZONTAL 4 1 3 6 3 2 1 20
GLUTEO MAQUINA VERTICAL 3 3 3 5 3 2 4 23
GRAVITON 2 3 2 5 2 2 1 17
HACK P/AGACHAMENTO LIVRE 4 3 7 7 3 2 2 28
HIGH JUMP SKATE - BURNKIT 0 0 0 0 0 0 0 0
JUMP 0 0 0 0 0 0 0 0
JUMP SKATE - BURNKIT 0 0 0 0 0 0 0 0
KIT FITNESS BARRA/ANILHA 0 0 0 0 0 0 0 0
LEG PRESS 452 4 6 4 8 3 4 3 32
LEG PRESS HORIZONTAL 4 3 3 8 3 2 3 26
MESA AUXILIAR 0 0 1 0 0 0 0 1
MESA EM ACO INOX 2,20 X 0,70 M 01 CUBA 0 0 0 0 0 0 0 0
PALCO SKATE - BURNKIT 0 0 0 0 0 0 0 0
PANTURRILHA MAQUINA EM PE 2 2 2 4 2 1 2 15
PANTURRILHA MAQUINA SENTADO 4 3 4 6 3 3 2 25
PARALELA 3 1 4 6 3 2 2 21
PECK DECK MAQUINA 5 4 4 9 3 3 4 32
PEITORAL MAQUINA 4 4 4 7 3 2 3 27
PLAAFORMA SIST TREINAMENTO 0 0 0 0 0 0 0 0
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SMITH 2 3 3 4 2 2 2 18
STEP AEROBICO 0 0 11 0 0 0 0 11
SUPORTE KIT BARRA/ANILHA 0 0 4 1 0 0 1 6
SUPORTE P/ANILHAS 4 2 4 4 0 0 1 15
SUPORTE P/BARRAS 4 0 6 3 0 0 0 13
SUPORTE P/CANELEIRAS 0 0 0 1 0 0 0 1
SUPORTE P/COLCHONETES 4 1 4 3 0 0 1 13
SUPORTE P/FITBALL 0 0 0 0 0 0 0 0
SUPORTE P/HALTERES 11 2 11 9 1 0 4 38
SUPORTE P/MEDICINEBALL 0 0 0 0 0 0 0 0
;QEIEI\T DE BASQUETE HIDRAULICA MOVEL - 0 0 0 0 0 0 0 0
TRAVE DE EQUILIBRIO REGULAVEL 0 0 0 0 0 0 0 0
TRICEPS MAQUINA 4 3 2 5 3 2 3 22
TRILHO INTERCAMBIAVEL SKATE - BURNKIT 0 0 0 0 0 0 0 0
VERTMAX 0 0 0 1 0 0 0 1
TOTALPORLOTE| 210 172 203 316 127 150 135 1313




ANEXO Il = Rotina de manutengao preventiva

Equipamento

Descrigdao da rotina

Frequéncia

Bicicletas

Limpeza do painel ou mddulo

Limpeza superficial dos pedais e firma pés

Limpeza da carenagem e chassis

Quinzenal

Avaliagao da pelicula adesiva do painel

Reaperto de parafusos e porcas

Avaliacdo de bateria ou pilha

Mensal

Tensionamento de correia e limpeza interna

Trimestral

Elipticos

Limpeza do painel ou mddulo

Limpeza superficial do apoio de pés

Limpeza dos apoios de pés, hastes e/ou roldanas

Limpeza da carenagem e chassis

Quinzenal

Avaliacdo da pelicula adesiva do painel

Reaperto de parafusos e porcas

Avaliagao de bateria ou pilha

Mensal

Tensionamento de correia e limpeza interna

Trimestral

Esteiras

Limpeza do painel ou modulo

Limpeza superficial e lateral da lona

Limpeza do acabamento lateral (estribo)

Quinzenal

Avaliacdo de tomadas e plugs elétricos

Avaliacdo da pelicula adesiva do painel

Limpeza e protegdo da carenagem do motor e chassis

Reaperto de parafusos e porcas

Mensal

Tensionamento de correia, lona e limpeza interna

Troca do dleo lubrificante

Trimestral

Musculagao

Limpeza com pano umedecido em agua/detergente
neutro

Limpeza dos assentos e encostos

Limpeza superficial dos apoios de pés

Limpeza de apoio de bracos e maos

Limpeza de chassis contra corrosao

Limpeza de carenagem

Quinzenal

Lubrificacdo das juntas com desengripante

Lubrificacao das guias de peso

Aplicagdo de cera automotiva nas ferragens

Lubrificacdo das hastes (se recomendado)

Reaperto de parafusos e porcas

Andlise de pegadores e puxadores

Mensal

Avaliacdo dos cabos de aco

Avaliacdo das roldanas

Trimestral




ANEXO C

MODELO DE PROPOSTA

PROPOSTA COMERCIAL ESCRITA

Proponente:

Endereco completo:

Telefone/Fax: E-mail:

CNPJ:

Validade da proposta:
Prazo de pagamento:

Item Descrigdo Valor Unitario Mensal (RS) Valor Total 12 Meses (RS)
01 MANUTENCAO ACADEMIA
LOTE XX

Considerar no valor total todas as despesas (transporte, hospedagem, impostos, alimentacdo etc.). Ndo ha
necessidade de detalhar valores.

Valor Total da Proposta: RS ......ccoceeevvevverevrennen. (por extenso).

(Local e Data)

(Nome completo, CPF e assinatura do representante legal)

CARIMBO DE CNPJ
DA EMPRESA




ANEXO D
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE
EQUIPAMENTOS DE ACADEMIA AO SESI-SP

Pelo presente instrumento particular e, na melhor forma de direito, em que sdo partes, de um lado, o
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI, Departamento Regional de S3o Paulo, inscrito no CNPJ sob o n2
03.779.133/0001-04, com sede na Avenida Paulista, n? 1313, 32 andar, bairro Bela Vista, CEP 01311-

923, na cidade de S3do Paulo, Estado de S3o Paulo, neste ato representado por seu ,

, a seguir denominado, simplesmente, SESI-SP; e, de outro lado, , com
inscricdo no CNPJ n¢ , com sede na , N2 , bairro , CEP , ha
cidade de , Estado , aqui representada em conformidade com seus atos constitutivos,

a seguir denominada, simplesmente, CONTRATADA; resolvem celebrar o presente contrato, mediante
as seguintes clausulas e condicdes que, mutuamente, aceitam e outorgam.

Clausula Primeira — Do Objeto

Constitui o objeto do presente contrato a prestacao de servicos, pela CONTRATADA, de manutencdo
preventiva e corretiva de equipamentos de academia, localizados nas salas de musculacdo e salas de
forca do SESI ESPORTE das unidades do SESI-SP, incluindo o fornecimento de pecas e materiais de
consumo, conforme Memorial Descritivo e demais especificagdes contidas no Chamamento Publico do
Processo de Selecdo com Disputa Aberta n2 129/2026.

Clausula Segunda — Da Documentag¢ao Contratual

Integram o presente contrato, independentemente de transcri¢cdo, os seguintes documentos:
Chamamento Publico do Processo de Selecdo com Disputa Aberta n2 129/2026 e seus anexos, incluindo
o Memorial Descritivo dos servicos;

Proposta apresentada pela CONTRATADA e respectivos anexos, no que nao contrariar os termos do
Chamamento Publico e este instrumento juridico; e

Regulamento para Contratagao e Alienagao — RCA do Servigo Social da Industria — SESI.

Clausula Terceira — Do prazo e Reajuste

3.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, com inicio a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado a critério das partes, nos termos dos artigos 34 e 38 do Regulamento para
Contratacdo e Alienagdo — RCA do SESI, até o limite maximo de 05 (cinco) anos.

3.2.  Fica convencionado que na hipdtese de prorrogacdo do prazo contratual, podera, a critério das
partes, apds o 122 més de vigéncia contratual, ser aplicado o reajustamento de preco anual com base
no indice IPCA/IBGE acumulado nos ultimos 12 meses, relativo ao més anterior (112 més), ou, mediante
concordancia entre as partes, referente ao segundo més anterior ao 122 (102 més), ou ainda, por outro
indice que venha a substitui-los, caso haja a extingdo de um deles.



Clausula Quarta — Dos Pregos e Pagamentos

4.1.

O preco global a ser pago pelo fornecimento e execucdo dos servicos, objeto deste contrato é

no importe maximo de até RS (valor por extenso), de acordo com a proposta da
CONTRATADA, cujos precos unitarios estdo discriminados no Anexo C, parte integrante deste ajuste.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

No preco a ser acordado estdo inclusos todos os custos inerentes a mao de obra envolvida nos
atendimentos necessarios, e ainda, todas as despesas com tributos, taxas, seguros, encargos
trabalhistas e sociais, bem como alimentacdo, atendimento médico, uniformes, transporte dos
empregados da contratada e quaisquer outras despesas que incidam sobre o objeto, com
excecdo de pecas e materiais necessarios para a corre¢do dos equipamentos/aparelhos, que
serdao cobradas a parte, mediante aprovagao prévia do SESI-SP.

Os pagamentos serdo efetuados diretamente pela Geréncia Sénior Contabil e Financeira do SESI-
SP, situada na Avenida Paulista, n? 1313, 22 andar, Bairro Bela Vista, em Sao Paulo — SP, em 10
dias, fora dezena, apods a entrega efetiva da nota fiscal, de modo que ocorram apenas nos dias
10, 20 ou 30 de cada més. Quando estes recairem em finais de semana e feriados, o pagamento
serd realizado no 12 dia util subsequente. Os pagamentos relativos ao més de fevereiro ocorrerao
nos dias 10, 20 e 28 ou 29 (ano bissexto).

4.3.1. Para contagem do prazo de pagamento, considerar-se-a o dia da entrega da Nota Fiscal
/ Fatura, devidamente validada pelo Gestor do Contrato.

4.3.2. Na hipdtese de ser apresentada a documentagao de cobranga com erro ou incompleta
ou se concretizando circunstancia que impeca a liquidagao das despesas, o pagamento
serd suspenso e o prazo de vencimento prorrogado, se necessario até que seja
providenciada as medidas saneadoras cabiveis, ndo acarretando, neste caso, quaisquer
onus para o SESI-SP.

Os pagamentos serdo efetuados por meio de crédito bancario, em conta de titularidade da
CONTRATADA, especificada no competente documento fiscal, ficando expressamente vedada a
emissao de boletos bancarios, devendo os recibos ou duplicatas originais devidamente assinadas,
referentes a quitacdo da obrigacdo, serem encaminhados ao SESI-SP.

4.4.1. Fica vedada a negociacdao de duplicatas com terceiros, bem como o desconto ou a
promocdo de cobranca através da rede bancaria.

4.4.2. Se da infringéncia no disposto na subcldusula 4.4.1 advier protesto da duplicata, a
CONTRATADA, além da penalidade prevista neste instrumento, obriga-se a efetuar, as
suas expensas, o respectivo cancelamento, no prazo maximo de 05 (cinco) dias,
contados da data da emissao do correspondente instrumento cartordrio, sem prejuizo
de incorrer em pagamento de perdas e danos.

Por forca da legislacao vigente, se for o caso, o SESI-SP deverd reter do valor dos servicos
especificados na nota fiscal e de acordo com a planilha de pregos apresentada pela CONTRATADA
os impostos/taxas a seguir discriminados:

- Imposto de Renda;

- INSS;



4.6.

4.7.

4.8.

- ISS (Impostos Sobre Servicos de Qualquer Natureza);
- CSLL (Contribuicdo Social Sobre Lucro Liquido);

- COFINS; e,

- PIS/PASEP

451 Quandodaemissdo da nota fiscal, a CONTRATADA devera destacar o valor das retencdes,
dos impostos/taxas referidos no item anterior, bem como a descri¢do dos servicos.

45.2. No caso da CONTRATADA ser beneficiada com decisdo judicial que dispense a
obrigatoriedade de retencdo e recolhimento na fonte de qualquer dos tributos acima
relacionados, devera providenciar Oficio Judicial ao SESI-SP para que cumpra a decisdo
judicial ou, na impossibilidade de oficiar o SESI-SP, devera apresentar cdpias
autenticadas da peticdo inicial, da liminar, da sentenca, do acérddo e outros
documentos que o SESI-SP julgar necessdrios, bem como, providenciar,
trimestralmente, Certidao de Objeto e Pé que comprove estar a decisdo ainda em vigor
na data do pagamento.

O SESI-SP, ainda, se reserva o direito de reter quaisquer importancias referentes aos impostos,
taxas ou outros recolhimentos obrigatdrios, incidentes sobre a prestacdo de servicos ora
contratados.

4.6.1. No tocante ao ISS — Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, o SESI-SP retera o
valor correspondente a aliquota, conforme legislacdo municipal da localidade onde os
servicos sdo prestados, devendo ser destacado da nota fiscal, se for o caso.

O SESI-SP poderd suspender o pagamento de qualquer nota fiscal apresentada pela
CONTRATADA, no todo ou em parte, nos seguintes casos:

4.7.1. Descumprimento de obrigacdo relacionada com os servigos contratados;

4.7.2. N&o cumprimento de obrigacdo contratual, hipdtese em que o pagamento ficara retido
até que a CONTRATADA atenda a clausula infringida;

4.7.3. Obrigacoes da CONTRATADA com terceiros que, eventualmente, possam prejudicar o
SESI-SP;

4.7.4. Paralisacdo dos servigos por culpa da CONTRATADA; e,

4.7.5. Nos casos de suspensdo da execucdo dos servicos decorrente de determinacdo de érgao
governamental que impeca a sua realizagao, ou que os procedimentos a serem adotados
para sua realizacdo ndo possam ser cumpridos pelo SESI-SP, assegurado o pagamento
dos servicos executados.

A CONTRATADA nao poderd pleitear junto ao SESI-SP o repasse ao preco aqui estipulado de
qgualquer tributo ou outro encargo, que venham a ser majorados no curso da prestacao dos
servigos.



4.9. O SESI-SP podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a eventuais multas
ou indenizagGes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato, assegurado o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

4.10. N3o serdo computados para fins de pagamento, servicos executados em desacordo com as
especificacOes técnicas constantes dos projetos e memoriais descritivos do PSDA n? 129/2026,
cabendo a CONTRATADA sua imediata correcdo, sem Onus ou custos adicionais para o SESI-SP.

Clausula Quinta — Das Obrigacdoes da CONTRATADA

5.1 Responsabilizar-se, em carater exclusivo, pelo fornecimento dos materiais e/ou equipamentos
e/ou execucdo dos servigcos objeto deste contrato, de acordo com as exigéncias definidas neste ajuste,
no Memorial Descritivo e demais anexos do PSDA n2 129/2026.

5.2 Responsabilizar-se, em cardter exclusivo, pela execu¢do dos servicos por seus empregados,
prepostos, parceiros e terceiros

5.3 Executar os servigcos nos prazos estabelecidos no Memorial Descritivo e demais anexos do PSDA
129/2026.

5.4 Arcar com eventuais custos de transporte, estadia, alimentacdo entre outros, necessarios a
execugao dos servigos.

5.5 Considerar a vistoria e aceita¢do dos servicos por técnicos do SESI-SP, se for o caso.

5.6 Notificar por escrito ao SESI-SP, ao gestor do Contrato, caso ocorra qualquer fato que
impossibilite o cumprimento das condigdes e prazos estabelecidos no contrato.

5.7 Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que venham a causar ao SESI-
SP.

5.8 Solucionar eventuais falhas sem 6nus ao SESI-SP;

5.9 Manter, durante o tempo de vigéncia do contrato, os documentos de regularidade fiscal e
regularidade técnica devidamente atualizados.

5.10 Responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento dos saldrios e encargos sociais de seus
empregados, incluindo tributos, seguros e obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e legais.

5.11 Utilizar ferramentas e materiais de primeira qualidade, conforme especificacbes dos
fabricantes dos equipamentos.

5.12 Fornecer todo o ferramental necessario para execugdo dos servigos.

5.13 Realizar vistorias quinzenais em cada unidade, ajustando, regulando e lubrificando os
equipamentos, conforme recomendacdo técnica e intensidade de uso.

5.14 Emitir relatérios técnicos detalhados, assinados pelo representante do SESI-SP,
comprovando os servigos realizados.

5.15 Substituir componentes e pecas adquiridas pelo SESI-SP no prazo maximo de 7 dias Uteis;

5.16 Garantir o funcionamento seguro e confiavel dos equipamentos.

5.17 Informar ao SESI-SP sobre o uso correto dos equipamentos e os servicos realizados.

5.18 Reportar imediatamente quaisquer anormalidades ou irregularidades observadas durante a
execugao dos servigos.

5.19 Garantir 90 dias de garantia para os servicos corretivos prestados, contados a partir da data de
execugao.

5.20 Arcar com todas as despesas de locomocdo, estadia e alimentacdao de seus funcionarios.
5.21 Assumir responsabilidade por acidentes de trabalho ocorridos durante a execucdo dos
servicos, mesmo nas dependéncias do SESI-SP.

5.22 Cumprir as normas legais relativas a jornada de trabalho.



5.23 Exigir de seus profissionais o cumprimento das normas disciplinares do SESI-SP, incluindo uso
de uniforme, cracha de identificacdo e EPI’s (se for o caso).

5.24 Responder por qualquer dano causado ao SESI-SP ou a terceiros, por culpa ou dolo, durante a
execuc¢do dos servicos.

5.25 Obedecer as especificagdes dos fabricantes e as normas da ABNT.

5.26 N3do utilizar, sob nenhuma hipotese, funciondrios do SESI-SP para execuc¢do dos servigos
contratados.

5.27 N3o empregar menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nem menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir dos
14 (quatorze) anos.

5.28 Ser unica e exclusiva responsavel por todos os encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de
acordos, dissidios e convencdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais, oriundos da execugao
do contrato, podendo o SESI-SP a qualquer tempo, exigir a comprovacao do cumprimento de tais
encargos, como condi¢ao do pagamento do valor ajustado no contrato.

Clausula Sexta — Demais Obrigagdes da CONTRATADA - Trabalhistas e Previdenciarias

6.1 A CONTRATADA deverd cumprir todas as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias relativas aos
profissionais designados para a prestacdo de servico, observando, especialmente, as seguintes
obrigacdes:

a)  pagar os salarios e demais verbas passadas diretamente ao seu funciondrio alocado a prestacao
de servico;

b) observar as obrigacGes previstas na convencdo, acordo coletivo, acérddo normativo ou na
legislagao incidente aplicavel a categoria profissional do empregado, inclusive no que diz respeito a pisos
salariais;

c) cumprir as obrigacdes trabalhistas de acordo com os valores e especificagées indicados na planilha
de custos e formacgdo de pregos contida na Proposta, sempre respeitados os minimos previstos na norma
coletiva aplicavel;

d) atender a legislacdo relativa a seguranca e a medicina do trabalho, e em particular as Normas
Regulamentadoras (NR) expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego; e

e) pagar antecipadamente, em parcela Unica mensal, os insumos referentes a vale-transporte e
auxilio-alimentacdo (se for o caso, ora quando aplicavel).

6.2 Deve ser mantido e atualizado pela CONTRATADA, bem como exibidos por meio de cépias, sempre
gue solicitadas pelo SESI-SP, os registros, anota¢des e documentos que comprovem o cumprimento das
obrigacOes trabalhistas e previdenciarias, tais como:

a) o contrato de trabalho, o regulamento interno da empresa, se houver, o acordo ou a convengao
coletiva de trabalho, ou ainda, o acérddo normativo, se for o caso, relativos a categoria profissional do
empregado;

b)  oregistro do empregado e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) o Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizagdo das avaliagdes médicas
(admissional, periddica, demissional e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de mudanca de funcdo) e
exames complementares determinados pelo médico do trabalho;

d) documentos comprobatérios do pagamento das contribuigdes previdenciarias dos empregados e
do empregador;



e) cartdo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, ou documento comprobatdrio do registro
eletronico de ponto, nos quais constem as horas trabalhadas normais e extraordinarias, se for o caso;
f) recibo de concessao de aviso de férias, a ser dado 30 (trinta) dias antes do respectivo gozo;

g) documento comprobatdrio de depdsito bancario na conta do trabalhador referente ao pagamento
dos saldrios mensais e adicionais aplicaveis, férias acrescidas do terco constitucional e décimo terceiro
salario (primeira e segunda parcelas);

h)  documento comprobatdrio de fornecimento de auxilio-alimentagao;

i) documento comprobatdério do recolhimento dos valores devidos ao FGTS nas respectivas contas
vinculadas do empregado;

i) termos que cuidem da demissdo ou rescisdo do contrato, sua respectiva homologacdo e quitacao
de verbas rescisoérias, na forma da legislagao;

k)  documento comprobatdrio da concessdo de aviso prévio pelo empregador ou pelo empregado;

[) documento comprobatério da entrega dos documentos necessarios a obtengdao de seguro-
desemprego pelo empregado, nas hipdteses em que o mesmo facga jus ao beneficio;

m) Certiddo de Antecedentes Criminais, a cada 06 (seis) meses.

6.3 Fica estabelecido que a CONTRATADA é considerada, para todos os fins e efeitos juridicos, como
Unica e exclusiva empregadora dos profissionais alocados na prestacao de servi¢o, sendo a responsavel
pelo cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, cabendo-lhe reembolsar o SESI-SP ou
suas subsididrias de todas as despesas que estes tiverem, inclusive custas, emolumentos e honordrios
advocaticios, resultantes de sua condenagao judicial a honrar obrigagdes trabalhistas ou previdenciarias,
ou ainda a pagar indenizacOes decorrentes das relacdes de trabalho.

6.4 Respeitadas todas as previsdes descritas na minuta de contrato, a CONTRATADA ¢é a Unica e
exclusiva responsavel por todos os encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos, dissidios e
convencgodes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais, oriundos da execucao do contrato, podendo
o SESI-SP, a qualquer tempo, exigir a comprovacdo do cumprimento de tais encargos, inclusive, de todos
os documentos arrolados nesta clausula, como condi¢cdo do pagamento do valor ajustado no contrato.

6.5 Sendo caso de prestacdo de servico, dentro dos estabelecimentos do SESI-SP, nos termos do art. 59-
A do ECA, a CONTRATADA devera ainda comprovar a idoneidade de seus colaboradores no inicio do
futuro contrato e, a cada 6 (seis) meses, se assim perdurar, mediante a apresentacao de certidoes de
antecedentes criminais atualizadas, sendo prerrogativa do SESI-SP aceitar ou ndo a manuteng¢do do
funcionario na unidade.

Clausula Sétima — Das Obrigac¢6es do SESI-SP

7.1 Por este instrumento, o SESI-SP se obriga a:

7.1.1 Assegurar o acesso dos técnicos credenciados pela CONTRATADA aos equipamentos,
para execucao dos servicos de manutencao.
7.1.2 Designar empregados responsaveis pelo acompanhamento dos servigos prestados,

garantindo a verificacdo de eventuais irregularidades. Em caso de substituicdo do responsavel, a
unidade deverd comunicar formalmente a CONTRATADA.

7.1.3 Informar a CONTRATADA sobre aquisicdes ou transferéncias de equipamentos que
alterem o quantitativo previsto no memorial descritivo, do PSDA 129/2026.
7.1.4 Arcar com os custos de aquisicdo ou reparo das pecas, quando tais despesas forem de

responsabilidade do SESI-SP.



Clausula Oitava — Das CondigOes Gerais

8.1 A CONTRATADA é a unica e exclusiva responsavel por quaisquer danos ou prejuizos, que
eventualmente possa causar a terceiros, bem como seus prepostos e empregados, em decorréncia
da execucdo dos servicos objeto do presente ajuste, sem que possa ser imputada qualquer
responsabilidade ou 6nus ao SESI-SP pelos ressarcimentos ou indenizagGes devidos.

8.2 Na hipdtese do SESI-SP, por meio da Geréncia de Esporte, Lazer e Cultura, vir a exigir a comprovacgdo
do cumprimento de todas as obrigacGes legais a que se sujeita a CONTRATADA, tal comprovacao
devera ser realizada mediante a apresentacdo dos documentos, demonstrando que se encontra em
dia com todos os recolhimentos, conforme for o caso, dos tributos, contribuicdes, taxas, encargos
trabalhistas e previdenciarios, e de demais documentos legais que o SESI-SP, a seu exclusivo critério,
entenda necessarios.

8.3 Caso a CONTRATADA ndo apresente ou apresente alguma documentacao incompleta solicitada pelo
SESI-SP, tal fato ensejara a imediata suspensao do pagamento de qualquer valor, que somente sera
efetuado mediante a regularizacdo da falta, sem prejuizo do presente instrumento ser rescindido
pelo SESI-SP por inadimplemento contratual por parte da CONTRATADA, com pagamento da multa
contratual aqui estipulada e apuracdo de perdas e danos.

8.4 Na assinatura do contrato a CONTRATADA toma ciéncia da Politica de Seguranca de Informacao do
SESI-SP firmando o documento Termo de Confidencialidade, conforme destacado na clausula décima
segunda, cujo conteudo devera ser divulgado a todos os seus profissionais que integrarao a equipe
de prestacdo de servicos do SESI-SP, de maneira que os termos ali consignados sejam efetivamente
conhecidos e adotados.

8.5 Qualquer tolerancia no cumprimento do presente instrumento serd entendida como mera
liberalidade das partes e ndo como novagdo, que ndo se presumirda em nenhuma hipdtese,
configurando-se apenas por escrito e firmada por ambas as Partes.

8.6 As Partes cumprirdo integralmente, a todo tempo, de acordo com a Lei Anticorrupgdo Brasileira (Lei
n? 12.846/2013), bem como com todas as outras leis antissuborno, anticorrupc¢do, sobre conflitos
de interesse ou outras leis, normas ou regulamentos com finalidade e efeito semelhantes aplicaveis
a CONTRATADA ou ao SESI-SP.

8.7 Se durante a vigéncia do presente contrato, o SESI-SP for obrigado, por Lei ou Ato de Autoridade
Publica, a interromper as atividades que constituem o objeto deste contrato, o mesmo poder3a ser
(extinto) rescindido, independente do pagamento da multa ou qualquer outra verba, seja a que titulo
for.

8.8 Se durante a vigéncia do presente contrato ocorrer motivos de caso fortuito e/ou de forga maior que
impeg¢a a continuidade da execugdo do contrato, tais como calamidades publicas, estado de
emergéncia, que gerem impacto de forma a restringir circulacio de pessoas por medida de
seguranga publica, motivos de interesse publico e/ou bem estar social, declarado/s ou ndo por
Autoridade/s, Comunicado/s emitido/s pela Organizacdo Mundial da Saude ou Organismos
Governamentais, podera ocorrer a suspensdo do presente instrumento, e se for o caso, com o



cancelamento de cronogramas definidos, até o seu regular retorno, sem que haja qualquer
penalidade, custo e despesa, a quaisquer das Partes, seja a que titulo for.

8.9 Na eventualidade de vir a ser exigida do SESI-SP qualquer importancia de responsabilidade da
CONTRATADA, esta ficara obrigada a repor ao SESI-SP o valor por ele despendido, acrescido de 50%
(cinquenta por cento).

Clausula Nona — Da Garantia da Execug¢ao
9.1 A CONTRATADA devera prestar garantia de execu¢ao contratual, correspondente a 5% (cinco por

cento) do valor do contrato, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de assinatura deste contrato,
nas seguintes modalidades:

d) Caucdo em Dinheiro;
e) Fianca Bancaria, e/ou
f) Seguro Garantia.

9.2 Nos casos de contratacdo de mais de uma unidade ou lote, devera ser apresentada 01 (uma)
Garantia de Execugdo Contratual para cada Unidade ou Lote.

9.3 No caso de Garantia de Execucdo Contratual, na modalidade “Cauc¢do em Dinheiro”, deverd ser
efetuada no ato da assinatura do contrato, mediante comprovante de depdsito, conforme dados
abaixo:

Banco do Brasil: 001

Agéncia: 3221-2

Conta Poupanca: 104.321-8

Variacdo: 51

Empresa: Servico Social da Industria — SESI
CNPJ: 03.779.133/0001-04

9.4 A devolucdo ocorrera em até 30 (trinta) dias corridos, apds a conclusdo dos servicos, devidamente
atualizado pela remuneracdo da caderneta de poupanca, no periodo em questao.

9.5 No caso de Garantia de Execucdo Contratual, na modalidade “Fianca Bancaria”, esta devera ser
emitida por Instituicdo Financeira legalmente autorizada pelo Banco Central e apresentada no
original ou meio eletroénico, com firma reconhecida e expressa renuncia aos beneficios dos artigos
827, 834, 835, 837, 838 e 839 do Cddigo Civil, sendo o seu prazo de validade, no minimo, igual ao
prazo de vigéncia do contrato que sera firmado pela participante selecionada.

9.6 No caso de Garantia de Execugdo Contratual na modalidade “Seguro Garantia”, a apdlice devera
ser emitida por uma Companhia de Seguros legalmente autorizada pela SUSEP, apresentada no
original ou meio eletrénico, sendo seu prazo de vigéncia, no minimo, igual ao prazo de vigéncia do
contrato, que serd firmado pela participante selecionada.

9.7 Na hipétese de prorrogagdo no prazo de vigéncia, reajustes/alteragdo do valor contratual, inclusive
nos casos de celebracdo de termos aditivos de acréscimos quantitativos e/ou qualitativos que



aumente o valor do contrato, a Contratada se obriga a complementar a garantia oferecida, para
adequa-la ao valor atualizado do contrato.

Clausula Décima — Da Denuncia e Rescisdo Contratual

10.1 Fica convencionado que as partes poderdo denunciar este instrumento, sem 6nus para ambas,
mediante comunicacdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, se ndo houver mais interesse na
continuidade da prestacao dos servicos.

10.2 O presente contrato podera ser rescindido em caso de descumprimento de quaisquer de suas
cldusulas contratuais, arcando a parte que der motivo, com o pagamento a parte inocente, da multa
contratual prevista neste instrumento, caso a parte inadimplente, apds notificada, ndo adimplir com sua
obrigacdo no prazo de 03 (trés) dias corridos a partir do recebimento da notificacdo.

10.3  Acritério e por iniciativa motivada do SESI-SP, o contrato também pode ser encerrado por:

a) pela infracdo a qualquer clausula do presente contrato;

b) em caso de recuperacdo judicial/extrajudicial, faléncia, dissolu¢do ou liquidacdo da
CONTRATADA,;

c) decorrente de associacdo com outrem, fusdo ou incorporacdo da CONTRATADA, ou ainda

alteracdo de seu Contrato Social ou Estatuto, que modifique seu objeto, estrutura ou prejudique a
execugao deste contrato;

d) pela subcontratacao parcial, total, cessao ou transferéncia do contrato;
e) cometimento reiterado de faltas ou ndo atendimento das determinagdes da fiscalizagao do SESI-
SP.

Clausula Décima Primeira — Da Lei Geral de Prote¢dao de Dados

11.1. As Partes declaram que cumprirdo a Lei Geral de Protecdo de Dados (“LGPD"”) n? 13.709, de 14
de agosto de 2018 e todas as demais leis, normas e regulamentos aplicaveis, assim como
cumprirdo suas respectivas atualizagdes e atenderdo os padrdes aplicaveis em seu segmento em
relacdo ao tratamento de dados pessoais, tanto no que diz respeito aos dados pessoais
disponibilizados de uma Parte a outra Parte, pelo que se segue:

a) Possuem todos os direitos, consentimentos e/ou autorizagdes necessarios exigidos pela
LGPD, e demais leis aplicaveis, para divulgar, compartilhar e/ou autorizar o tratamento
dos dados pessoais para o cumprimento de suas obriga¢des contratuais e/ou legais;

b) Nao conservardo dados pessoais que excedam as finalidades previstas no Contrato e
Seus anexos;



c)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

Informardo e instruirdo os seus colaboradores, prestadores de servicos e/ou terceiros
sobre o tratamento dos dados pessoais, observando todas as condi¢cdes desse Contrato,
inclusive na hipotese de os titulares de dados terem acesso direto a qualquer sistema
(online ou ndo) para preenchimento de informagbes que possam conter os dados
pessoais, garantindo a privacidade e confidencialidade dos dados pessoais, e mantendo
um controle rigoroso sobre o acesso aos dados pessoais;

N3o fornecerdo ou compartilhardao, em qualquer hipétese, dados pessoais sensiveis de
seus colaboradores, prestadores de servicos e/ou terceiros, salvo se expressamente
solicitado por uma Parte a outra, caso o objeto do Contrato justifique o recebimento de
tais dados pessoais sensiveis, estritamente para fins de atendimento de legislagdao
aplicavel;

Informardao uma Parte a outra sobre qualquer incidente de seguranca, relacionado ao
presente instrumento, por quaisquer meios, do respectivo incidente;

Se for o caso, quando deter dados pessoais, irdo alterar, corrigir, apagar, dar acesso,
anonimizar ou realizar a portabilidade para terceiros de dados pessoais, mediante
solicitacdo da Parte requerente;

Excluirdo, de forma irreversivel, os dados pessoais retidos em seus registros, mediante
solicitacdo da outra Parte ou dos titulares dos dados, a qualquer momento, salvo
conforme determinado por lei ou ordem judicial;

Implementardo, quando for o caso, medidas de seguranga substanciais, de acordo com
os padroes aplicaveis na industria projetados para garantir a seguranca,
confidencialidade e integridade dos Dados Pessoais;

Colaborardo com a outra Parte, mediante solicitacdo desta, no cumprimento das
obrigacGes de responder a solicitacdes e reivindicacdes de pessoa e/ou autoridade
governamental, a respeito de Dados Pessoais;

Ao término do Contrato cessara o tratamento, inclusive qualquer uso dos Dados Pessoais
e devolvera a outra Parte ou destruira todos os Dados Pessoais e todas as copias destes,
exceto se obrigada a manter copia de determinados Dados Pessoais estritamente em
virtude de lei ou de ordem judicial;

O tratamento dos dados coletados, somente quando autorizados, de uma Parte a outra,
poderdo ser conservados pelo periodo de 5 (cinco) anos apds o término do presente
instrumento, com sua posterior eliminacdo, sendo autorizada sua conservacdao nas
hipdteses descritas no artigo 16 da Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei n2 13.709, de 14
de agosto de 2018);



I) Assegurardo que colaboradores, prestadores de servicos, terceiros, parceiros e membros
da equipe técnica que venham ter acesso aos dados durante o desenvolvimento do
projeto cumpram as disposicOes legais aplicdveis em matéria de prote¢do de dados
pessoais, nunca cedendo ou divulgando tais dados a terceiros, salvo se expressamente
autorizado pelo titular, por forca de lei ou determinacdo judicial;

m) As Partes ndo poderdo subcontratar nem delegar o Tratamento dos Dados Pessoais sem
o consentimento prévio por escrito da outra Parte, mas podem as Partes preservar e
conservar os dados por si ou por empresa contratada especialmente para este fim
durante a vigéncia do presente Contrato;

n) As Partes declaram ciéncia de que os dados fornecidos, uma vez anonimizados, ndo sdo
considerados Dados Pessoais, como estabelece o artigo 12 da Lei Geral de Protecao de
Dados (Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018).

11.2. Independentemente do disposto em qualquer outra cldusula deste Contrato, ou se for o caso do
Contrato original e eventuais aditivos, a CONTRATADA é a Unica responsavel por todo e qualquer
dano decorrente do descumprimento da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de
Protecdo dos Dados, pela CONTRATADA, por seus colaboradores, prepostos, subcontratados,
parceiros comerciais, empresas afiliadas ou qualquer agente ou terceiro a ela vinculado ou que
atue em seu nome.

Clausula Décima Segunda — Da Confidencialidade

12.1 A CONTRATADA devera assinar o termo de confidencialidade do SESI-SP, de forma a respeitar a
confidencialidade, integridade e disponibilidade das informacdes relacionadas a prestacdo de servicos
em questdo, sob pena de multa e rescisdo contratual.

12.2 As partes deverdo manter completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais,
informagdes, documentos, especificagdes técnicas e inovagdes que tenha acesso umas das outras, em
virtude da prestacdo dos servicos objeto deste contrato, ndo podendo sob qualquer pretexto divulgar,
revelar, reproduzir, utilizar ou dar conhecimento a terceiros, sob pena de rescisdo deste instrumento e,
ainda, de serem obrigadas a responderem, eventualmente, pela responsabilidade civil e penal advinda
da divulgacdo de informacdes sigilosas. A obrigacao de confidencialidade deverd ser cumprida do inicio
da vigéncia deste contrato até 05 (cinco) anos apds o término da vigéncia ou da denuncia ou rescisao
deste ajuste.

12.3 Deigual forma, as partes concordam, salvo quando exigido por lei ou por ordem judicial, a ndo
disponibilizar as informacgdes confidenciais da outra parte, por qualquer meio, a terceiros, para qualquer
finalidade, exceto para aimplementagao do presente contrato e observadas as demais disposigdes deste
contrato e demais instrumentos que o integram.

12.4  As partes concordam e obrigam-se a providenciar todas as medidas para assegurarem que as
informacdes confidenciais ndo sejam divulgadas ou distribuidas por seus empregados ou agentes, em
violacdo aos dispositivos do presente instrumento, restringindo, obrigatoriamente, o acesso as citadas
informacdes apenas daqueles funcionarios designados para a consecucao do objeto deste contrato.



12.5 Ainformacdo confidencial de uma das partes ndo inclui informacao que:

12.5.1. seja ou se torne, no decorrer do prazo contratual, parte do dominio publico,
independente de acdo ou omissao da outra parte;

12.5.2. embora de conhecimento legitimo da outra parte, anteriormente a revelacdo, ndao
tenha sido obtida diretamente ou indiretamente da parte reveladora;

12.5.3. legitimamente revelada a outra parte por uma terceira pessoa sem restricdo sobre
arevelacdo; e,

12.5.4. seja independentemente desenvolvida pela outra parte.
Clausula Décima Terceira — Da Subcontratagao

13.1 Poderao ser subcontratados partes do objeto, mantida a responsabilidade da CONTRATADA e
desde que expressamente autorizado pelo SESI-SP.

13.2 Fica vedada a subcontratacdo, nas seguintes situacoes:

d) Subcontratacdo total do objeto;
e) De empresas participantes deste Processo de Selecdo, e
f) De empresa impedida de contratar com o SESI-SP e SENAI-SP.

13.3. A CONTRATADA devera apresentar ao SESI-SP a documentacdo que comprove a capacidade
técnica do subcontratado, nos termos do PSDA N2 129/2026.

13.4. Os pagamentos correspondentes aos servicos prestados pela Subcontratada serdo realizados
somente a CONTRATADA.

Clausula Décima Quarta — Da Reforma Tributaria

14.1 A contratacdo aplicam-se as regras da Reforma Tributaria (EC n2 132/2023 e LC n2 214/2025),
sendo vedado o repasse unilateral de tributos, incluindo quaisquer encargos ou majoragdes de pregos
decorrentes da alteracdo legislativa.

14.1.1 Considera-se "Reforma Tributaria" qualquer alteracdo na legislacdo tributaria
aplicavel, incluindo, mas ndo se limitando a mudancgas nas aliquotas, bases de calculo,
criacdo, extingdo ou substituicdo de tributos, que venha a afetar os servicos objeto desta
contratacao;

14.2 A CONTRATADA declara ciéncia de que, até a completa implementacdao da Reforma Tributaria,
coexistirdo quando aplicavel, os atuais tributos incidentes sobre servicos (ISS, PIS, COFINS, CSLL, IRRF,
INSS, entre outros) e os novos tributos (CBS — Contribuicdo sobre Bens e Servicos e IBS — Imposto sobre
Bens e Servicos), cabendo-lhe integral responsabilidade pelo correto enquadramento, apuracdo,
recolhimento e comprovacao do pagamento dos tributos incidentes sobre a prestacao do objeto desta
contratagao.



143 E vedado, a CONTRATADA, repassar, ao SESI-SP, de forma unilateral, quaisquer encargos
tributdrios ou majoragdes de precos decorrentes da Reforma Tributaria.

14.4 E vedado, a CONTRATADA, promover qualquer reajuste de pregos com fundamento em
alteracdo tributaria sem prévia comprovacdo documental oficial da majoracdo da carga tributaria
incidente diretamente sobre o objeto desta contratacdo, devendo tal situacdo ser analisada em boa-fé
pelas Partes e, se necessario, formalizado por documento assinados pela CONTRATADA e pelo SESI-SP,
o qual reserva-se ao direito de auditar os calculos apresentados.

14.5 Toda e qualquer nota fiscal de servicos devera ser emitida em conformidade com o padrao
nacional de NFS-e, atendendo as exigéncias legais vigentes, inclusive quanto a discriminacdo das
aliquotas e bases de calculo de ISS, IBS e CBS. Notas fiscais emitidas de forma incorreta ou que nao
permitam a identificacdo clara dos tributos incidentes serdo consideradas ndo recebidas, ndo gerando
obrigacao de pagamento até sua regularizacao.

14.6 Caso o SESI--SP venha a sofrer autuagao, multa, cobranga ou qualquer exigéncia fiscal
decorrente de erro, omissdo, classificacdo incorreta ou descumprimento das normas tributarias
pela CONTRATADA, esta se compromete a assumir integralmente a responsabilidade, isentando e
indenizando o SESI-SP por todos os valores, custos, honorarios advocaticios e encargos que venham a
ser despendidos.

14.7 As partes reconhecem que a eventual instituicdo de regimes de retencdo tributdria obrigatdria
(inclusive sobre IBS e CBS) serd automaticamente aplicada a presente contrata¢do, sem necessidade
de aditamento, autorizando o SESI-SP a proceder as retengdes devidas e comprovar a CONTRATADA o
recolhimento.

14.8 Em caso de alteracdo legislativa superveniente que modifique substancialmente a sistematica
de incidéncia de tributos, as Partes comprometem-se a revisar este documento em boa-fé, buscando
entendimento, vedada a suspensdo dos servicos ou a exigéncia de valores adicionais
pela CONTRATADA, sem prévia concordancia do SESI-SP, por meio de documento contratual.

Clausula Décima Quinta — Da Gestdo e Fiscaliza¢ao

Os servicos inerentes ao presente contrato serdo conduzidos sob a fiscalizacdo da unidade do SESI-SP
onde os servicos estiverem sendo executados, que atestara a realizacdo dos servigcos. A gestdo do
contrato cabera a Geréncia de esportes, Lazer e Cultura do SESI-SP, que indicara gestor(es) de contrato
responsavel(is) por acompanhar a execug¢do, os prazos determinados, conferir os documentos e
relatdrios (se for o caso) e liberar os pagamentos correspondentes com base no atesto da unidade
fiscalizadora.

Clausula Décima Sexta — Das Penalidades

16.1 O atrasos nos servicos, ou, das entregas do materiais, ou, o descumprimento de quaisquer das
cldusulas contratuais estabelecidas neste ajuste, acarretara a aplicagao de multa no percentual de 2%
(dois por cento) do valor total do contrato, sem prejuizo do direito da parte prejudicada de exigir
eventual indenizagdo por perdas e danos.



16.2 A parte que der motivo a rescisdo pela ndo entrega dos materiais e/ou equipamentos ou por
descumprimento das cldusulas e condi¢Ges constantes neste contrato, ou ainda, apds a entrega, restar
provado que os materiais e/ou equipamentos ndo atenderam as especificacbes, incorrera no
pagamento, a parte inocente, da multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor total do contrato,
além da retirada dos materiais e/ou equipamentos, se for o caso, e ressarcimento dos valores pagos,
ressalvado o direito ao credor de exigir indenizacdo por prejuizo excedente, nos termos do paragrafo
Unico do art. 416 do Cddigo Civil.

16.3 O inadimplemento total ou parcial das obrigacGes contratuais assumidas pela CONTRATADA,
dard ao SESI-SP o direito de rescindir unilateralmente o contrato, sem prejuizo de outras penalidades
previstas neste ajuste, inclusive a de suspensdo do direito de participar de processos de selecdo junto
ao SESI-SP e ao SENAI-SP por prazo nao superior a 05 (cinco) anos, impedimento esse extensivo as
pessoas fisicas que constituiram a pessoa juridica, as quais permanecem impedidas de participar
enquanto perdurarem as causas da penalidade, independentemente de nova pessoa juridica que
vierem a constituir ou de outra em que figurem como sdcios, e as pessoas juridicas que tenham sécios
comuns com as pessoas fisicas acima mencionadas.

16.4 As penalidades aqui previstas sao independentes, ndao excludentes e poderdo ser aplicadas
cumulativamente, quando for o caso.

Clausula Décima Sétima — Da Representacdao da CONTRATADA

A CONTRATADA declara neste ato, para todos os fins e efeitos de direito, que o(s) signatario(s) é(sdo)
seu(s) legitimo(s) representante(s) na data de assinatura deste instrumento, conforme documentos
societarios e quando for o caso, procuragdo, constantes de seu cadastro junto ao SESI-SP, estando
ciente de que a falsidade na prestacdo desta informacdo, sem prejuizo de serem aplicadas as
penalidades previstas neste instrumento, inclusive sua rescisdo e apuracdo de perdas e danos, sujeitara
todas as pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislacdo criminal relativas a
falsidade ideoldgica (art. 299 do Cédigo Penal).

Clausula Décima Oitava — Da Assinatura Eletronica

18.1 Quando for o caso, como alternativa a assinatura fisica, as Partes declaram e concordam
gue a assinatura deste Instrumento e todos os seus aditivos e afins podera ser realizada
eletronicamente.

18.2 As Partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste
Instrumento, de acordo com o art. 219 do Cédigo Civil, em formato eletronico e assinado pelas
Partes por meio de certificados eletrénicos, nos termos do art. 10, da Medida Provisoria n?
2.200-2, de 24 de agosto de 2001 (“MP 2.200-2"), declarando, desde ja, plena anuéncia com a
aposicdo das assinaturas eletronicas neste Contrato na plataforma a ser definida pelas Partes.

18.3. Adicionalmente, as Partes signatarias deste Instrumento expressamente anuem, autorizam,
aceitam e reconhecem como vaélida qualquer forma de comprovacdao da autoria de suas
respectivas assinaturas por meio de certificados eletrénicos, nos termos da MP 2.200-2, de
24/08/2001, sendo certo que quaisquer de tais certificados sera suficiente para comprovar a
veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste Contrato e seus termos, bem
como a respectiva vinculacdo das Partes as suas disposi¢des, nos termos dos artigos 441 e 784,



I, do Cédigo de Processo Civil.
Clausula Décima Nona — Do Foro

Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado de Sdo Paulo, para dirimir as duvidas oriundas do
presente ajuste, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja ou venha a se tornar.

E, por estarem assim, ajustadas e contratadas, assinam este instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e para um mesmo fim.

Sao Paulo, de de20 .

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI
Departamento Regional de Sao Paulo

Representante(s) Legal(is)
Nome:

CONTRATADA

Representante(s) Legal(is)

Nome:
Cargo:
CPF:
Testemunhas:
Nome: Nome:

CPF: CPF:



ANEXO E
ATESTADO DE VISITA
PROCESSO DE SELECAO n.2 129/2026
, representante do SESI-SP, atesta para fins de participacdo no Processo de
Selecdo n.2 129/2026, que o Sr. , portador do CPF n.2 ,

representante da empresa , examinou o local e o seu entorno, onde serdo
prestados os servicos e ficou ciente das condi¢des de execucao dos trabalhos.

Sao Paulo, de de
SESI-SP
ou
DECLARAGAO DE RENUNCIA
Ao

Servico Social da Industria (SESI-SP)
Geréncia de Compras/GC
Avenida Paulista, 1313, 2.2 andar, Bela Vista, Sdo Paulo, SP.

PROCESSO DE SELEGAO n.2 129/2026

A empresa , inscritano CNPJ n2 , por
seu representante legal, Sr(a). , portador(a) da cédula de identidade n?
, expedida pela SSP-SP, inscrita no CPF sob n? , declara

sob as penas da lei que assume todos os riscos envolvidos e quaisquer 6nus decorrentes da execugdo
do projeto, independentemente da participagdo na visita técnica, bem como que atenderemos a todos
os requisitos elencados Chamamento Publico e seus anexos e que formatamos a proposta técnica e
comercial contemplando integralmente os requerimentos identificados neste Processo de Selecdo.

Sao Paulo, de de

Nome e Assinatura do Representante Legal
CPF:
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